ngz¢g\ Informe de Comisién

UNIVERSIDAD TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN

Area: Direcciéon Académica

Servidor publico o funcionario publico: Tzintli Quetzali Calderén Trejo

Fecha de entrega del informe: 7 de Octubre de 2020

Lugar y fecha de la Comision: ala Ciudad de Pachuca Hgo., el dia 6 de Octubre de 2020

Asunto de la comisién: Asistir a capacitacion para el desarrollo de habilidades Docentes en las oficinas de la
SEPH de la cd de Pachuca Hgo

Actividades realizadas: Asistir a capacitacion para el desarrollo de habilidades Docentes en las oficinas de la
SEPH de la cd de Pachuca Hgo

Resultados obtenidos: Fortalecimiento Institucional.

Contribuciones alaInstitucién y Conclusiones: Cumplir con lanormatividad y lineamientos que se establecen
para el funcionamiento de la Universidad, la situacion didactica esté disefiada para abonar y promover a un
perfil de egreso previamente definido, para evidenciar a una o varias competencias apegadas al plan de
estudios. La situacion didactica implica el trabajo en aula, fuera de aula y administrativo. Con la busqueda de
diversas fuentes de investigacion, reuniones de equipo y la posterior exhibicidn frente al grupo. El disefio de
la situacidn didactica estd pensado para que genere una necesidad en el alumno, que capte su atencion y

favorezca el despliegue de sus competencias



