
Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable  -- Universidad Tecnológica de Tulancingo -- 

Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo -- 

El Colegio del Estado de Hidalgo -- Instituto 

Hidalguense de Financiamiento a la Educación 

Superior -- Universidad Tecnológica Minera de 

Zimapán -- Universidad Digital del Estado de 

Hidalgo -- Subsecretaría de Educación Media 

Superior y Superior -- Universidad Politécnica de 

Tulancingo -- Universidad Politécnica de Pachuca 

-- Universidad Politécnica de Francisco I. Madero 

-- Universidad Politécnica de Huejutla -- 

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma 

-- Universidad Politécnica de la Energía -- 

Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo 

-- Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji -- 

Universidad Tecnológica de la Huasteca 

Hidalguense -- Universidad Tecnológica del Valle 

del Mezquital -- Universidad Tecnológica de la 

Sierra Hidalguense -- Universidad Tecnológica de 

la Zona Metropolitana del Valle de México -- 

Instituto Tecnológico Superior de Huichapan -- 

Instituto Tecnológico Superior del Occidente del 

Estado de Hidalgo -- Instituto Tecnológico 

Superior del Oriente del Estado de Hidalgo

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

5. PORCENTAJE DE EFICIENCIA TERMINAL EN EDUCACIÓN SUPERIOR

Nivel Dimensión a Medir

FIN Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

72837

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN SUS ESTUDIOS DE EDUCACIÓN SUPERIOR POR COHORTE GENERACIONAL, CON LA FINALIDAD DE 

QUE LOS JÓVENES PUEDAN ACCEDER A MEJORES OPORTUNIDADES DE EMPLEO ACORDES A SU PERFIL DE EGRESO Y DE ESTA MANERA APOYAR EL 

BIENESTAR FAMILIAR Y EL DE LA REGIÓN.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PETES=(EEC/ENIBC)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

ESTADÍSTICA BÁSICAESTUDIANTES EGRESADOS DE UNA 

COHORTE

ESTUDIANTEEEC

ESTADÍSTICA BÁSICAESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO BASE DE 

LA COHORTE

ESTUDIANTE ENIBC

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALAnual
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

79.400000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

10290.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 10290

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 79.40 10,290.00  12,960.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable  -- Universidad Tecnológica de Tulancingo -- 

Universidad Intercultural del Estado de Hidalgo -- 

El Colegio del Estado de Hidalgo -- Instituto 

Hidalguense de Financiamiento a la Educación 

Superior -- Universidad Tecnológica Minera de 

Zimapán -- Universidad Digital del Estado de 

Hidalgo -- Subsecretaría de Educación Media 

Superior y Superior -- Universidad Politécnica de 

Tulancingo -- Universidad Politécnica de Pachuca 

-- Universidad Politécnica de Francisco I. Madero 

-- Universidad Politécnica de Huejutla -- 

Universidad Tecnológica de Mineral de la Reforma 

-- Universidad Politécnica de la Energía -- 

Universidad Politécnica Metropolitana de Hidalgo 

-- Universidad Tecnológica de Tula–Tepeji -- 

Universidad Tecnológica de la Huasteca 

Hidalguense -- Universidad Tecnológica del Valle 

del Mezquital -- Universidad Tecnológica de la 

Sierra Hidalguense -- Universidad Tecnológica de 

la Zona Metropolitana del Valle de México -- 

Instituto Tecnológico Superior de Huichapan -- 

Instituto Tecnológico Superior del Occidente del 

Estado de Hidalgo -- Instituto Tecnológico 

Superior del Oriente del Estado de Hidalgo

Unidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

5. PORCENTAJE DE ABSORCIÓN EN EDUCACIÓN SUPERIOR

Nivel Dimensión a Medir

PROPOSITO Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

72846

Definición

MIDE LA TOTALIDAD DE ESTUDIANTES DE NUEVO INGRESO A LA EDUCACIÓN SUPERIOR, CON LA FINALIDAD DE CONOCER CUÁNTOS DE LOS JÓVENES 

EGRESADOS DE EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR SON ACEPTADOS PARA RECIBIR EDUCACIÓN PERTINENTE Y DE CALIDAD EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS 

DE EDUCACIÓN SUPERIOR, SECTORIZADAS A LA SECRETARIA DE EDUCACIÓN PÚBLICA DE HIDALGO.

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PAES=(NENIES T/TEEMST-1) *100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

ESTADÍSTICA BÁSICANÚMERO DE ESTUDIANTES DE NUEVO 

INGRESO A EDUCACIÓN SUPERIOR EN CICLO 

ESCOLAR T

ESTUDIANTENENIES T

ESTADÍSTICA BÁSICATOTAL DE ESTUDIANTES EGRESADOS DE 

EDUCACIÓN MEDIA SUPERIOR EN EL CICLO 

ESCOLAR T-1

ESTUDIANTETEEMST-1

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALAnual
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

83.780000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

29390.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO-DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 13982.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 83.78 29,390.00  35,079.00

Página 2 de 2



Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE RETENCIÓN ESCOLAR

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE Eficacia

0O323Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

73886

Acuerdo para el Desarrollo Económico

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo 

sostenible, en particular mediante la educación para el desarrollo sostenible y la adopción de estilos de vida sostenibles, los 

derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promoción de una cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la 

valoración de la diversidad cultural y de la contribución de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN EN CADA PERIODO ESCOLAR REPORTADO, EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE 

ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE MEJORAR LA EFICIENCIA TERMINAL Y DISMINUIR EL ABANDONO ESCOLAR EN LA INSTITUCIÓN

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PRE= (NEC/MIA)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

ESTADÍSTICA BÁSICA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE 

CONCLUYERON EL PERIODO REPORTADO 

(MATRÍCULA INICIAL ATENDIDA-BAJAS 

TEMPORALES Y DEFINITIVAS)

ESTUDIANTENEC

ESTADÍSTICA BÁSICA DE LA DIRECCIÓN GENERAL DE 

UNIVERSIDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

MATRÍCULA INICIAL ATENDIDAESTUDIANTEMIA
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1493.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 1457.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  1,493.00

 2 34.70 518.00  1,493.00

 3 26.12 390.00  1,493.00

 4 39.18 585.00  1,493.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYEN SU SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIA, ESTADÍA E INTERNADO DE PREGRADO CONFORME AL TIEMPO 

REGLAMENTADO

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

73998

Componente

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE CONCLUYE SU PROCESO DE SERVICIO SOCIAL, RESIDENCIA, ESTADÍAS PROFESIONALES E INTERNADO DE 

PREGRADO CONFORME AL TIEMPO REGLAMENTADO EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN CON LA FINALIDAD  DE MEJORAR LA 

EFICIENCIA TERMINAL Y DISMINUIR EL ABANDONO ESCOLAR EN LA INSTITUCIÓN

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PECSSREIP= (NECPSSREPIPTR/NEPIPSSREPIP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE CARTAS DE CONCLUSION DE SERVICIO SOCIAL, 

RESIDENCIAS O ESTADÍAS E INTERNADO DE PREGRADO

NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE 

CONCLUYEN SU PROCESO DE SERVICIO 

SOCIAL, RESIDENCIA, ESTADÍAS 

PROFESIONALES E INTERNADO DE 

PREGRADO CONFORME AL TIEMPO 

REGLAMENTADO

ESTUDIANTENECPSSREPI

PTR

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTENÚMERO DE ESTUDIANTES QUE INICIARON 

SU PROCESO DE SERVICIO SOCIAL, 

RESIDENCIA, ESTADÍAS PROFESIONALES E 

INTERNADO DE PREGRADO

ESTUDIANTENEIPSSREPIP

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

391.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 397

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  391.00

 2 64.45 252.00  391.00

 3 35.55 139.00  391.00

 4 0.00 0.00  391.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PROMEDIO DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO INSTITUCIONAL

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficiencia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74014

Componente

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADOS

Definición

MIDE EL GRADO DE APROVECHAMIENTO ACADÉMICO QUE OBTIENE EL ESTUDIANTADO MEDIANTE LAS MATERIAS DE LOS GRUPOS ORDINARIOS CON LA 

FINALIDAD DE DETECTAR LAS NECESIDADES ACADÉMICAS DEL ESTUDIANTADO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PAAI=(SCAFP/STA)

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTA DE CALIFICACIONES FINALESSUMATORIA DE LAS CALIFICACIONES DE 

LAS ASIGNATURAS AL FINAL DEL PERIODO

CALIFICACIÓNSCAFP

MAPA CURRICULARSUMATORIA DEL TOTAL DE ASIGNATURASASIGNATURASTA

Método de Cálculo Rango de Valor

PROMEDIO 0 - 10

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

7.920000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

2369.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 24.29

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  299.00

 2 0.00 0.00  299.00

 3 0.00 0.00  299.00

 4 7.92 2,369.00  299.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LA IMPARTICIÓN DE ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74026

Componente

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE SE BENEFICIAN CON LA IMPARTICIÓN DE ACTIVIDADES CULTURALES, DEPORTIVAS Y RECREATIVAS 

(ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES) EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UNA EDUCACIÓN 

SUPERIOR INTEGRAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEBIAE=(EBAE/E1CF)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO POR PERIODO ESCOLAR DE ESTUDIANTES 

BENEFICIADOS CON ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON 

ACTIVIDADES EXTRACURRICULARES

ESTUDIANTEEBAE

ESTADÍSTICA BÁSICA DEL PERIODO DE LA DIRECIÓN GENERLA 

DE UNIVERISDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

ESTUDIANTES DE PRIMER CICLO DE 

FORMACIÓN

ESTUDIANTEE1CF

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

436.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 540.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  436.00

 2 24.31 106.00  436.00

 3 22.94 100.00  436.00

 4 52.75 230.00  436.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON ATENCIÓN COMPENSATORIA

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74032

Componente

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADOS

Definición

MIDE EL NUMERO DE ESTUDIANTES CON ATENCIÓN COMPENSATORIA EN ASESORÍAS, TUTORÍAS, PSICOLOGÍA Y ACCIONES DE EQUIDAD DE GÉNERO, CON 

LA FINALIDAD DE DISMINUIR LA DESERCIÓN ESCOLAR E INCREMENTAR LA EFICIENCIA TERMINAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEAC= (EAC/TEM)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE ESTUDIANTES EN ATENCIÓN COMPENSATORIA DEL 

PERIODO ESCOLAR VIGENTE

ESTUDIANTES CON ATENCIÓN 

COMPENSATORIA

ESTUDIANTEEAC

ESTADÍSTICA BÁSICA DEL PERIODO ESCOLAR DE LA DIRECCIÓN 

GENERAL DE UNIVERISDADES TECNOLÓGICAS Y POLITÉCNICAS

TOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOSESTUDIANTETEM

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1613.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 1579.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  1,613.00

 2 34.59 558.00  1,613.00

 3 25.11 405.00  1,613.00

 4 40.30 650.00  1,613.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A DOCENTES

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74043

Componente

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADOS

Definición

MIDE EL MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A LOS DOCENTES DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE 

FORTALECER EL PROCESO DE ENSEÑANZA -APRENDIZAJE QUE FAVORECE LA ADQUISICIÓN Y APLICACIÓN DEL CONOCIMIENTO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PMDDD=(MDD/MDPD)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE MATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDO A DOCENTESMATERIAL DIDÁCTICO DISTRIBUIDOMATERIAL 

DIDÁCTICO

MDD

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEMATERIAL DIDÁCTICO PROGRAMADO PARA 

DISTRIBUIR

MATERIAL 

DIDÁCTICO

MDPD

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

2.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 4.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  2.00

 2 50.00 1.00  2.00

 3 0.00 0.00  2.00

 4 50.00 1.00  2.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE CAPACITADO

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74053

Componente

1. ESTUDIANTES DEL NIVEL SUPERIOR DE EDUCACIÓN EN INSTITUCIONES PÚBLICAS FORMADOS

Definición

MIDE EL PERSONAL DOCENTE DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN CAPACITADO EN DIFERENTES TEMAS, CON LA FINALIDAD DE 

PROFESIONALIZAR A LOS DOCENTES PARA CUMPLIR CON LOS OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO QUE LE PERMITAN AL ESTUDIANTADO 

CONTAR CON UNA MEJOR CALIDAD EDUCATIVA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPDC=(PDC/PDA)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DEL PERSONAL DOCENTE CAPACITADOPERSONAL DOCENTE CAPACITADODOCENTEPDC

PLANTILLA DOCENTEPERSONAL DOCENTE ACTIVODOCENTEPDA

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

37.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 37.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 27.03 10.00  37.00

 2 32.43 12.00  37.00

 3 40.54 15.00  37.00

 4 0.00 0.00  37.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS SATISFECHOS CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN OTORGADOS

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE Calidad

0O324Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74060

Acuerdo para el Desarrollo Económico

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo 

sostenible, en particular mediante la educación para el desarrollo sostenible y la adopción de estilos de vida sostenibles, los 

derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promoción de una cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la 

valoración de la diversidad cultural y de la contribución de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.

Definición

MIDE EL NUMERO DE BENEFICIARIOS SATISFECHOS CON LOS SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN, CON LA FINALIDAD DE FORTALECER EL 

DESARROLLO DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL DE LA POBLACIÓN QUE SOLICITA UN SERVICIO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PBSEYVO=(NBSSEYVO/NBASEYV)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE BENEFICIARIOS SATISFECHOS CON SERVICIOS DE 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN

NÚMERO DE BENEFICIARIOS SATISFECHOS 

CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y 

VINCULACIÓN OTORGADO

BENEFICIARIONBSSEYVO

LISTADO DE BENEFICIARIOS ATENDIDOS CON SERVICIOS DE 

EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN

NÚMERO DE BENEFICIARIOS ATENDIDOS 

CON SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y 

VINCULACIÓN

BENEFICIARIONBASEYV
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

25.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  25.00

 2 0.00 0.00  25.00

 3 100.00 25.00  25.00

 4 0.00 0.00  25.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS OTORGADOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74071

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS OTORGADOS POR LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA 

MINERA DE ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE ATENDER LA DEMANDA DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PBSECYTO=(BSECYTO/PPB)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE BENEFICIARIOS DE SERVICIOS DE EDUCACIÓN 

CONTINUA Y TECNOLÓGICOS

BENEFICIARIOS CON SERVICIOS DE 

EDUCACIÓN CONTINUA Y TECNOLÓGICOS 

OTORGADOS

PERSONABSECYTO

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEPERSONAS PROGRAMADAS A BENEFICIARPERSONAPPB

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

25.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 0

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  25.00

 2 0.00 0.00  25.00

 3 100.00 25.00  25.00

 4 0.00 0.00  25.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN REALIZADAS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74075

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ACTIVIDADES DE DIFUSIÓN REALIZADAS PARA LA OFERTA EDUCATIVA (REDES SOCIALES OFICIALES, PÁGINA WEB, FACEBOOK, 

TWITTER, CANAL DE YOUTUBE, RADIO, TELEVISION, PRENSA, Y DISEÑO DE IMAGEN INSTITUCIONAL) EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE 

ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE INCREMENTAR LA MATRÍCULA Y POSICIONAMIENTO DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PADR=(ADR/ADP)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE ACTIVIDADES DIFUNDIDASACTIVIDADES DE DIFUSIÓN REALIZADASACTIVIDADADR

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEACTIVIDADES DE DIFUSIÓN PROGRAMADASACTIVIDADADP

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

19.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 19.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 15.79 3.00  19.00

 2 31.58 6.00  19.00

 3 31.58 6.00  19.00

 4 21.05 4.00  19.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES CON ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA OTORGADA

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74078

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES A QUIENES SE LES OTORGA ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA  POR MEDIO DE FERIAS, JORNADAS VOCACIONALES Y 

VISITAS PROGRAMADAS A TRAVÉS DEL SISTEMA DE MENSAJERÍA INBOX DE FACEBOOK, VÍA TELEFÓNICA Y CORREO ELECTRÓNICO DE LA UNIVERSIDAD 

TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE PROPORCIONAR LOS ELEMENTOS PARA UNA ELECCIÓN EFECTIVA DE CARRERA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEOPO=(NEROP/NEEMSZI)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE OTORGAMIENTO DE ORIENTACIÓNNÚMERO DE ESTUDIANTES QUE RECIBIERON 

ORIENTACIÓN PROFESIOGRÁFICA

ESTUDIANTENEROP

ESTADÍSTICA BÁSICANÚMERO DE EGRESADOS DE EDUCACIÓN 

MEDIA SUPERIOR DE LA ZONA DE 

INFLUENCIA

ESTUDIANTENEEMSZI

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

550.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 550

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 21.82 120.00  550.00

 2 38.18 210.00  550.00

 3 30.91 170.00  550.00

 4 9.09 50.00  550.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR BENEFICIADOS CON LOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN FIRMADOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74082

Componente

2. SERVICIOS DE EXTENSIÓN Y VINCULACIÓN DE EDUCACIÓN SUPERIOR OTORGADOS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS CON LOS DIVERSOS CONVENIOS DE COLABORACIÓN CON LA FINALIDAD DE TENER UN VÍNCULO 

ESTRECHO CON EL SECTOR PRODUCTIVO QUE ATIENDA LAS NECESIDADES ACADÉMICAS DEL ESTUDIANTADO Y CON ELLO SE FORTALEZCA SU 

FORMACIÓN Y VÍNCULO CON EL CAMPO LABORAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEESBCCF=(NEBCCFP/TEM)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE ESTUDIANTES BENEFICIARIOS CON CONVENIOS DE 

COLABORACIÓN FIRMADOS

NÚMERO DE ESTUDIANTES BENEFICIADOS 

CON CONVENIOS DE COLABORACIÓN 

FIRMADOS EN EL PERIODO

ESTUDIANTENEBCCFP

ESTADÍSTICA BÁSICATOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOSESTUDIANTETEM

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

68.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 83.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 1.47 1.00  68.00

 2 47.06 32.00  68.00

 3 51.47 35.00  68.00

 4 0.00 0.00  68.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA DESARROLLADOS

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE Eficacia

0O321Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74089

Acuerdo para el Desarrollo Económico

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar que todos los estudiantes adquieran los conocimientos teóricos y prácticos necesarios para promover el desarrollo 

sostenible, en particular mediante la educación para el desarrollo sostenible y la adopción de estilos de vida sostenibles, los 

derechos humanos, la igualdad entre los géneros, la promoción de una cultura de paz y no violencia, la ciudadanía mundial y la 

valoración de la diversidad cultural y de la contribución de la cultura al desarrollo sostenible, entre otros medios.

Definición

MIDE EL NÚMERO DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA DESARROLLADOS CON EL FIN DE FOMENTAR UNA 

CULTURA DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO Y LA GENERACIÓN DE PRODUCTOS QUE PUEDAN SER PATENTADOS EN LAS INSTITUCIONES PÚBLICAS DE 

EDUCACIÓN SUPERIOR SECTORIZADAS A LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN PÚBLICA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPICTED=(PICTED/PICTEPD)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 

TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA DESARROLLADOS

PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 

TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA 

DESARROLLADOS

PROYECTOPICTED

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEPROYECTOS DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, 

TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA 

PROGRAMADOS A DESARROLLAR

PROYECTOPICTEPD
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

2.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 1.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  2.00

 2 0.00 0.00  2.00

 3 0.00 0.00  2.00

 4 100.00 2.00  2.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74093

Componente

3. INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA, TECNOLÓGICA Y EDUCATIVA REALIZADA

Definición

MIDE EL NÚMERO DE ESTUDIANTES QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y TECNOLÓGICA, CON LA FINALIDAD DE DAR 

ATENCIÓN A LOS PROBLEMAS SOCIALES Y CONSOLIDAR LA INVESTIGACIÓN OPTIMIZANDO LOS RECURSOS PARA LA CIENCIA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEESPAICT=(NEESPAICT/TEMPSCF)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

LISTADO DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN SUPERIOR QUE 

PARTICIPAN EN  ACTIVIDADES DE INVESTIGACIÓN Y 

DIVULGACIÓN CIENTÍFICA

NÚMERO DE ESTUDIANTES DE EDUCACIÓN 

SUPERIOR QUE PARTICIPAN EN ACTIVIDADES 

DE INVESTIGACIÓN CIENTÍFICA Y 

TECNOLÓGICA

ESTUDIANTENEESPAICT

ESTADÍSTICA BÁSICATOTAL DE ESTUDIANTES MATRICULADOS A 

PARTIR DEL SEGUNDO CICLO DE 

FORMACIÓN

ESTUDIANTETEMPSCF

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 16.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  1.00

 2 0.00 0.00  1.00

 3 0.00 0.00  1.00

 4 100.00 1.00  1.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE CUMPLIMIENTO DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE Eficacia

0O322Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74095

Acuerdo para el Desarrollo Económico

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formación técnica, profesional y superior 

de calidad, incluida la enseñanza universitaria.

Definición

MIDE EL AVANCE DE CUMPLIMIENTO DE LOS OBJETIVOS DE LOS INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA QUE SON EVALUADOS, CON LA 

FINALIDAD DE MEJORAR LA CALIDAD DE LA PLANEACIÓN INSTITUCIONAL

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PCIPE=(AACOIPE/APCOIPE) *100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE AVANCE DE INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓNAVANCE ALCANZADO EN EL CUMPLIMIENTO 

DE OBJETIVOS DE LOS INSTRUMENTOS DE 

PLANEACIÓN ESTRÁTEGICA

VALOR 

PORCENTUAL

AACOIPE

DOCUMENTO DE VALIDACIÓN DEL INSTRUMENTO DE 

PLANEACIÓN ESTRATÉGICA

AVANCE PROGRAMADO EN EL 

CUMPLIMIENTO DE OBJETIVOS DE LOS 

INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN 

ESTRÁTEGICA

VALOR 

PORCENTUAL

APCOIPE
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

11.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 8.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 18.18 2.00  11.00

 2 27.27 3.00  11.00

 3 27.27 3.00  11.00

 4 27.27 3.00  11.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN PROGRAMAS EDUCATIVOS RECONOCIDOS POR SU CALIDAD

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74103

Componente

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS

Definición

MIDE A LOS ESTUDIANTES INSCRITOS EN PROGRAMAS EDUCATIVOS DE NIVEL LICENCIATURA Y POSGRADO QUE HAN SIDO EVALUADOS, ACREDITADOS 

O RECONOCIDOS POR ALGÚN ORGANISMO EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN CON LA FINALIDAD DE BRINDAR CALIDAD 

EDUCATIVA A LOS ESTUDIANTES

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PEIPERC=(NEIPERC/NEFPEE)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE ESTUDIANTES EN PROGRAMAS EDUCATIVOS 

RECONOCIDOS POR SU CALIDAD

NÚMERO DE ESTUDIANTES INSCRITOS EN 

PROGRAMAS EDUCATIVOS  RECONOCIDOS 

POR SU CALIDAD

ESTUDIANTENEIPERC

ESTADÍSTICA BÁSICANÚMERO DE ESTUDIANTES FORMADOS EN 

PROGRAMAS EDUCATIVOS EVALUABLES

ESTUDIANTENEFPEE

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

220.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 648.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 50.91 112.00  220.00

 2 49.09 108.00  220.00

 3 0.00 0.00  220.00

 4 0.00 0.00  220.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAL DOCENTE QUE OBTIENE RESULTADOS APROBATORIOS EN LAS EVALUACIONES

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Calidad

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74106

Componente

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS

Definición

MIDE EL PERSONAL DOCENTE  UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN  QUE OBTIENE RESULTADOS APROBATORIOS EN SU EVALUACIÓN 

INTEGRAL , CON LA FINALIDAD DE CONOCER EL DESEMPEÑO DE SU LABOR FRENTE AL AULA Y PROFESIONALIZARLO PARA CUMPLIR CON LOS 

OBJETIVOS DE LOS PROGRAMAS DE ESTUDIO QUE LE PERMITAN AL ESTUDIANTE CONTAR CON UNA MEJOR CALIDAD EDUCATIVA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPDORAE=(NPDRA/NPDE)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DEL PERSONAL DOCENTE CON RESULTADOS 

APROBATORIOS

NÚMERO DE PERSONAL DOCENTE CON 

RESULTADOS APROBATORIOS

DOCENTENPDRA

INFORME DE EVALUACIÓNNÚMERO DE PERSONAL DOCENTE 

EVALUADO

DOCENTENPDE

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Trimestral

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

99.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 78.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  99.00

 2 31.31 31.00  99.00

 3 28.28 28.00  99.00

 4 40.40 40.00  99.00

Página 2 de 2



Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN ACTUALIZADOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74110

Componente

4. INSTRUMENTOS DE PLANEACIÓN ESTRATÉGICA EVALUADOS

Definición

MIDE EL NUMERO DE MÓDULOS DE SISTEMAS DE INFORMACIÓN ACTUALIZADOS, CON LA FINALIDAD DE SISTEMATIZAR PROCESOS, GENERAR 

INFORMACIÓN PARA LA TOMA DE DECISIONES Y TRANSPARENTAR LA APLICACIÓN DE RECURSOS

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PMSIA=(MSIA/MSIPA)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE MÓDULO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

ACTUALIZADO

MÓDULO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN A 

ACTUALIZAR

MÓDULOMSIA

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEMODULO DE SISTEMA DE INFORMACIÓN 

PROGRAMADO A ACTUALIZAR

MÓDULOMSIPA

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

3.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 3.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  3.00

 2 33.33 1.00  3.00

 3 33.33 1.00  3.00

 4 33.33 1.00  3.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

21 - Secretaría de Educación PúblicaUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS SATISFACTORIAMENTE

Nivel Dimensión a Medir

COMPONENTE Calidad

0A114Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74117

Acuerdo para el Desarrollo Económico

Eficiencia del sistema educativo estatal

Indicador Estratégico

Acuerdo

Objetivo de Desarrollo Sostenible

Garantizar una educación inclusiva, equitativa y de calidad y promover oportunidades de aprendizaje durante toda la vida para 

todos

Meta del Objetivo de Desarrollo Sostenible

Asegurar el acceso en condiciones de igualdad para todos los hombres y las mujeres a formación técnica, profesional y superior 

de calidad, incluida la enseñanza universitaria.

Definición

MIDE LAS NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS SATISFACTORIAMENTE EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE GESTIÓN ADMINISTRATIVA 

DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE BRINDAR UN SERVICIO DE CALIDAD Y ESPACIOS SEGUROS AL 

ESTUDIANTADO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PNCEAS=(NNCEAS/NNCED)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE RESULTADOS DE LAS NECESIDADES ATENDIDASNÚMERO DE NECESIDADES DE LA 

COMUNIDAD EDUCATIVA ATENDIDAS 

SATISFACTORIAMENTE

NECESIDADNNCEAS

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTENÚMERO DE NECESIDADES DE LA 

COMUNIDAD EDUCATIVA DETECTADAS

NECESIDADNNCED
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

3.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 2.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  3.00

 2 33.33 1.00  3.00

 3 33.33 1.00  3.00

 4 33.33 1.00  3.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAS BENEFICIADAS CON PROYECTOS DE INVERSIÓN EJECUTADOS

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74129

Componente

5. NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR ATENDIDAS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE BENEFICIARIOS DIRECTOS CON PROYECTOS DE INVERSIÓN REALIZADOS EN  LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMIAPÁN, 

CON LA FINALIDAD DESARROLLAR LAS HABILIDADES Y COMPETENCIAS DE ACUERDO AL PERFIL DE EGRESO

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPBPIE =(PBPI / PPBPI) *100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DEL PROYECTO DE INVERSIÓNPERSONAS BENEFICIADAS CON 

PROYECTOS INVERSIÓN

PERSONAPBPI

EXPEDIENTE TÉCNICO DEL PROYECTO DE INVERSIÓNPERSONAS PROGRAMADAS A BENEFICIAR 

CON PROYECTOS INVERSIÓN

PERSONAPPBPI

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

20.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2025AñoValor 0.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 0.00 0.00  20.00

 2 0.00 0.00  20.00

 3 0.00 0.00  20.00

 4 100.00 20.00  20.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADO

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74131

Componente

5. NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR ATENDIDAS

Definición

MIDE EL NUMERO DE PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN, CON LA FINALIDAD DE 

MEJORAR EL DESEMPEÑO LABORAL DENTRO DE LA INSTITUCIÓN

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PPAC=(PAC/PAPC)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DEL  PERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADOPERSONAL ADMINISTRATIVO CAPACITADOPERSONASPAC

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEPERSONAL ADMINISTRATIVO PROGRAMADO 

A CAPACITAR

PERSONASPAPC

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

40.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 56.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 50.00 20.00  40.00

 2 0.00 0.00  40.00

 3 50.00 20.00  40.00

 4 0.00 0.00  40.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE LA UTILIZACIÓN DE LA CAPACIDAD FÍSICA INSTALADA EN LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74134

Componente

5. NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR ATENDIDAS

Definición

MIDE EL NIVEL DE OCUPACIÓN DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN PARA LA ATENCIÓN DEL ESTUDIANTADO EN AULAS, 

LABORATORIOS Y TALLERES UTILIZADA EN EL PERIODO ESCOLAR, CON LA FINALIDAD DE CONOCER EL APROVECHAMIENTO DE LOS ESPACIOS PARA 

LLEVAR A CABO EL PROCESO DE ENSEÑANZA APRENDIZAJE

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PUCFIIES= (MIT/CFI)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

ESTADÍSTICA BÁSICAMATRÍCULA INICIAL TOTALESTUDIANTEMIT

ESTADÍSTICA BÁSICACAPACIDAD FÍSICA INSTALADAESTUDIANTECFI

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

1613.0000Meta Absoluta

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 1579.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 34.59 558.00  1,613.00

 2 25.11 405.00  1,613.00

 3 40.30 650.00  1,613.00

 4 0.00 0.00  1,613.00
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

40 - Organismos DescentralizadosUnidad Responsable 73 - Universidad Tecnológica Minera de ZimapánUnidad Presupuestal

10 - EducaciónPrograma Sectorial E-05 - Educación superiorPrograma Presupuestario

04 - Subsecretaría de Educación Media Superior 

y Superior

Unidad Presupuestal 

Responsable de la 

Elaboracion de la MIRId Indicador

II. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL INDICADOR

Nombre del Indicador

PORCENTAJE DE MANTENIMIENTOS REALIZADOS A LA INFRAESTRUCTURA FÍSICA EDUCATIVA

Nivel Dimensión a Medir

ACTIVIDAD Eficacia

Clave Indicador

I. DATOS DE IDENTIFICACIÓN DEL PROGRAMA

Sentido

ASCENDENTE

74138

Componente

5. NECESIDADES DE LA COMUNIDAD EDUCATIVA DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACIÓN SUPERIOR ATENDIDAS

Definición

MIDE EL NÚMERO DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOS REALIZADOS EN LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA MINERA DE ZIMAPÁN, CON LA 

FINALIDAD DE EXTENDER LA VIDA ÚTIL DE LOS BIENES DE LA INSTITUCIÓN EDUCATIVA

Fórmula del Indicador

III. DATOS DEL INDICADOR

PMRIFE=(MR/MPR)*100

FuentesDescripciónU. MedidaNombre

Variables

INFORME DE MANTENIMIENTOS PREVENTIVOS Y CORRECTIVOSMANTENIMIENTOS REALIZADOSMANTENIMIENT

O

MR

PROGRAMA OPERATIVO ANUAL VIGENTEMANTENIMIENTOS PROGRAMADOS A 

REALIZAR

MANTENIMIENT

O

MPR

Método de Cálculo Rango de Valor

PORCENTAJE 0 - 100

Frecuencia de Medicion Cobertura
ESTATALTrimestral

Meta 

Periodo de Cumplimiento Anual

100.000000 Verde  

Amarillo 

Rojo  64.9999 - 0.0000

84.9999 - 65.0000

120.0000 - 85.0000

SemaforizaciónDeterminación de Metas

27.0000Meta Absoluta
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Subsecretaría de Programación

Unidad Técnica de Evaluación del Desempeño

Ficha Técnica del Indicador

Ejercicio Fiscal 2025

Línea Base

ENERO - DICIEMBREPeriodo2024AñoValor 12.00

Programación de metas

Periodo ProgramadoNumerador Denominador

 1 22.22 6.00  27.00

 2 25.93 7.00  27.00

 3 25.93 7.00  27.00

 4 25.93 7.00  27.00
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