UNIVERSIDAD TECNOLOGICA MINERA DE ZIMAPAN.
H. CONSEJO DIRECTIVO
ACTA DE LA | SESION ORDINARIA 2020

29 DE ABRIL DE 2020 %
Mediante Videoconferencia, siendo las 12:00 horas del dia 29 de abril del afio 2020, se reunieron,

mediante videoconferencia, los integrantes del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica
Minera de Zimapan, con el objeto de desahogar los diferentes puntos que componen el Orden del Dia, i
previstos para la Primera Sesién Ordinaria 2020 a la que fueron convocados previamente/

efectuandose de la siguiente manera: -

1. Lista de asistencia y declaracién del Quérum legal.
Se inicia la sesion presidida por el Lic. Tito Dorantes Castillo, Director General de Educacion
Superior, en representacion del C.L.A.| Atilano Rodriguez Pérez, Secretario de Educacién Piblica en \r&

Hidalgo, y los integrantes del Organo de Gobierno, de la L.A Karina L6pez Bolio, representante del
Lic. Laman Carranza Ramirez, Titular de la Unidad de Planeacion y Prospectiva; del MGPA. Luis
Roberto Cerén Trejo, en representacion de la Dra. Jessica Blancas Hidalgo, Secretaria de Finanzas
Publicas: de la Mtra. Yndira Castillo del Angel, en representaciéon del Mtro. Herminio Baltazar
Cisneros, Coordinador General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas; del Lic. Porfirio
Maldonado Mouton en representacion del Mtro. Jesus Lopez serrano, Subdelegado Federal de la
SEP, del Ing. Enrique Gustavo Espinosa Aramburu, en representacion de la Mira. Flor de Maria
Harp Iturribarria, Directora del Servicio Geoldgico Mexicano; del. Lic. Antonio Trejo Reséndiz en
representacion del Lic. Erick Marte Rivera Villanueva, Presidente Municipal Constitucional de Zimapan;
como invitado especial la Mtra. Marlen Ortiz Benitez, en Representacion del Mtro. Jose Luis Romo
Cruz, Secretario Ejecutivo de Politica Plblica, Ing. Carlos Alberto Silva Ramos Director General de
la Empresa Carrizal Mining S.A de C.V, y el Mtro. Javier Cabrera Filomeno, Rector de la Universida

Tecnolégica Minera de Zimapan. -
Consejero Presidente Suplente: Igual agradecer a nombre del Secretario de Educacién Publica del
Estado Lic. Atilano Rodriguez Pérez, su puntual asistencia a esta sesidn, reiterando nuestro
agradecimiento por la paciencia en darnos un tiempecito més ya que venimos de otra sesion, y
venimos un poquito retrasados agradeciendo su comprensién, considerando que con antelacion se les
ha enviado una carpeta que contiene la informacién relativa de esta sesién y tomando en cuenta el
orden del dia, preguntaria yo, a nuestra secretaria si podria ser el pase de lista de asistencia.-----------
Secretario Técnico: se realizd el pase de lista y tenemos ocho de nueve. -----=seememmmmm e cmcmece oo
Consejero Presidente Suplente: En virtud de que se encuentra la mayoria de los Integrantes de este
Organo de Gobierno, se declara que existe Quorum legal para que los acuerdos que se deriven de
esta sesidon tengan plena validez, por lo que se emite el siguiente: ----
ACUERDO UTMZ/S0/01/01/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9 parrafo tercero del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se declara Quérum Legal de la Primera Sesion Ordinaria 2020 del H. Consejo
Directivo de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, con la asistencia de siete consejeros de
nuevo que integran este H. Consejo Directivo.

2. Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del dia.

El Consejero Presidente suplente pone a consideracion de los asistentes la aprobacion del Orden
del Dia, quedando de la siguiente manera:

1. Lista de asistencia y declaracién de Quérum Legal. --
2. Presentacién y, en su caso, aprobacién del Orden del Dia.
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Presentacion y, en su caso, aprobacion del nombramiento de la Secretaria Técnica del
Honorable Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica Minera de Zimapan. --------------- v \
Presentacién y, en su caso, aprobacion de las Actas de la Cuarta Sesion Ordinaria de 2019 .
de fecha 12 de noviembre de 2019 y Sexta Sesidén Extraordinaria de 2019 de fecha 9 de Q
diciembre de 2018.
Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 31 de diciembre de 2018.
Presentacion del Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas por

las instancias fiscalizadoras al 31 de diciembre de 2019. - - 4
Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Presupuesty
Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2019. &
Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto
Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2019. --- .
Presentacién y, en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Operativo Anual del ejercicio fiscal 2019. -- -
Presentacién y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2019. A\
Presentacién y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa P \
Anual de Infraestructura y Equipamiento del ejercicio fiscal 20189. '
Presentacion y, en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa |

Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio fiscal 2019,
incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la Comision Interna de )\J /

Seguimiento y Cumplimiento de las medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del
Gasto Pubilico, asi como plantilla de personal y parque vehicular para el Ejercicio Fiscal 2019.
Presentacion del Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos de
la Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan al 31 de diciembre de 2019, validados por la \
Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.

Presentacidén del Estatus de la atencién al Plan de Acciones de Mejora conforme a los
Lineamientos de Monitoreo y Evaluacién de la Politica Publica.
Presentacion del ultimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores y
percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de
Hidalgo. ----
Presentacion de la Evaluacion de Gestion del periodo julio — diciembre de 2019, ~-—--memeaeemm
Presentacidn y, en su caso, aprobacidn del Informe de Actividades del Titular del Organismo
del periodo octubre - diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019. —--—--—--
Presentacion del Informe sobre el cumplimiento en la captacion de ingresos obtenidos al
periodo octubre - diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, ~-—-m—e-eeememmm —
Presentacion de la Evaluacién programatica - presupuestal al periodo octubre - diciembre de
2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019,
Presentacion del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo octubre - diciembre de 2019
y acumulado al 31 de diciembre de 2019, debiendo incluir el informe de Programas
Especiales, en caso de contar con ellos.
Presentacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 20189.
Presentacion del Informe de cumplimiento de obligaciones fiscales, federales, estatales y
municipales segun sea el caso, del trimestre octubre - diciembre de 2019. -
Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos

y Servicios del periodo octubre - diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019.
Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y
Eficiencia del Gasto Publico al periodo octubre - diciembre de 2019 y acumulado al 31 de
diciembre de 2019, incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la '\ N
Comision Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina, \\

y Eficiencia del Gasto Publico, plantilla de personal, asi como el parque vehicular. -f----------

N
e \
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Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento
del periodo octubre - diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, asi como
de ejercicios anteriores. - -
Presentacion del Informe de la situaciéon que guarda la regularizacién de los bienes muebles
e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo;
propiedad o en posesion al periodo octubre - diciembre de 2019.
Presentacion del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia de Archivos del
Estado de Hidalgo del periodo octubre - diciembre de 2019. ---- =

Transparencia y Acceso a la Informacion Publica para el Estado de Hidalgo, del period
octubre - diciembre de 2019.
Presentacion del Informe del avance en implementacion del Sistema de Control Interno del \

Presentaciéon del Informe sobre el cumplimiento a la normatividad en materia d% '

Plblico del Estado de Hidalgo, asi como el avance de los Comités de Etica y Prevencion de
Conflictos de Interés y Codigo de Conducta.
Presentacion del Informe sobre Fideicomisos en los que participé y participe la Universidad
Tecnolégica Minera de Zimapan. ——

Asuntos Generales.

Ente, con base en el Modelo Estatal del Marco Integrado de Control Interno para el Sector é%

El Consejero Presidente suplente: Al orden del dia que se les ha hecho llegar en la carpeta pregunto

si tienen algln comentario al respecto.

Una vez dado a conocer el orden del dia, quien preside la Sesion solicita a los presentes manifestar
su acuerdo o comentarios al respecto. No habiendo comentarios al respecto, solicita emitir su voto de

la manera acostumbrada, acordando:

ACUERDO UTMZ/50/01/02/29-04-2020

Con fundamento en el articulo 9 parrafo tercero del Decreto que modifica al Diverso que creo a
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapéan, publicado en el Peridédico Oficial del Estado de Hidalgo.
el 01 de agosto del 20186, éste H. Consejo aprueba, por unanimidad, el Orden del Dia de la | Sesion
Ordinaria 2020, quedando de la siguiente manera: -
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Lista de asistencia y declaracion de Quoérum Legal.
Presentacion y, en su caso, aprobacion del Orden del Dia.

Presentacion y, en su caso, aprobacién del nombramiento de la Secretaria Técnica del
Honorable Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan. -----------=-==---
Presentacién y, en su caso, aprobacion de las Actas de la Cuarta Sesion Ordinaria de 2019 d

fecha 12 de noviembre de 2019 y Sexta Sesién Extraordinaria de 2019 de fecha 9 de diciembre

de 2019.

Lectura y, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 31 de diciembre de 2019. --
Presentacion del Informe de seguimiento de la atencion de observaciones determinadas por las

instancias fiscalizadoras al 31 de diciembre de 2019.

Presentacion y, en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto

Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2019.

Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto

Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2019.

Presentacién y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa

Operativo Anual del gjercicio fiscal 2019.

10. Presentacién y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Program

Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2019.

11.Presentacion y, en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Anual de Infraestructura y Equipamiento del gjercicio fiscal 2019. N <

12. Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al/ Program
Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio :

—




Consejero Presidente Suplente: Hace la presentacion del punto, sediento el uso de la voz al Rector
quien manifiesta.
Rector: Como es de conocimiento el Contado Aarén Martin quien fungia como Secretario Técnico
dejo de laborar en la Universidad y en su lugar se incorporé la Lic. Ana Laura Monserrat Velazquez
Marban, Por eso se propone el cambio en esta Sesion. - /
Consejero Presidente Suplente: Se cuenta con el oficio emitido por el Secretario de Educacion
Publica donde pone a consideracion de Ustedes para que la Licenciada Ana Laura Monserrat tome el
cargo de Secretario Técnico ante Este H. consejo Directivo, algiin comentario.
Consejero Suplente de la Unidad de Planeacion y Prospectiva: Unicamente Solicitar que en el acuerdo
quede establecido el fundamento legal de la Ley de Entidades Paraestatales, asi como de su Decreto.
Consejero Presidente Suplente: De acuerdo, no habiendo comentarios al respecto se pone a
consideracion de los Consejeros, la presentacion y, en su caso, aprobacién las actas, solicitando emitir
su voto de la manera acostumbrada, acordando.
ACUERDO UTMZ/S0/01/03/29-04-2020

s

Con fundamento en el articulo 14 fraccién XIl de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de

Hidalgo, y articulos 9, parrafo tercero, 10 fraccion Xlil, del Decreto que modifica al Diverso que cred
a la Universidad Tecnologica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de
Hidalgo el 01 de agosto del 2016, éste H. Consejo da por presentada y aprobada, por unanimidad el
nombramiento de la Lic. Ana Laura Monserrat Veldzquez Marban como Secretaria Técnica del
Honorable Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan.

4. Presentacién y, en su caso, aprobacién de las Actas de la Cuarta Sesién Ordinaria de 2019
de fecha 12 de noviembre de 2019 y Sexta Sesion Extraordinaria de 2019 de fecha 9 de
diciembre de 2018.

Consejero Presidente Suplente: Podran observar que las actas estan debidamente firmadas, si no

tuvieran algln comentario les solicitaria su anuencia para poderlas aprobar

ACUERDO UTMZ/S0/01/04/29-04-2020
Con fundamento en el articulo23 parrafo segundo de la Ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Hidalgo, y articulos 9, parrafo tercero, del Decreto gue modifica al Diverso que cred a la Universidad
Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo el 01 de
agosto del 2016, éste H. Consejo da por presentadas y aprobadas las Actas de la Cuarta Sesion
Ordinaria de 2019 de fecha 12 de noviembre de 2019 y Sexta Sesién Extraordinaria de 2019 de fecha
9 de diciembre de 2019.---

5. Lecturay, en su caso, aprobacion del Seguimiento de Acuerdos al 31 de diciembre de

2019. -
Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz el Presidente presenta el punto cediendo la palabra
al Rector de la Universidad.
Rector: De los cincuenta y seis acuerdos que se presentan se solicita dar por concluidos 30 , y 26
contindan en proceso, de los 26 que contintian en proceso 17 corresponden a autorizaciones por parte
de Ciscmrde, 1 a la donacién de un fraccién del Predio de la Universidad a favor del Cecyteh Plantel
Zimapan, el cual se encuentra el Tramite en Patrimonio Inmobiliario del Gobierno del Estado de
Hidalgo, 1 Corresponde a la Publicacién del Estatuto Orgénico de la Universidad el cual se encuentra
detenido derivado a que se esta trabajando la Modificacion del Decreto de Creacién y por lo tanto
tendra que trabajar la Modificacion del Estatuto Organico, y 3 corresponden a Informacion Fmancnera N
2018, la cual depende del Informe que rinda la Comisario Publica del cierre del ejercicio, 1

correspondtente a la validacion de la Estructura Organica de la Universidad, de la cual ya contamos\\

con la validacion de ciscmrde por lo que solicitamos la conclusion del mismo, 1 referente a| Plan de
Estudios de la Ingenieria en Mantenimiento Industrial, se han cerrado las gestione$ con la




Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas y dicho Plan de Estudios ha sid
autorizado, por lo cual solicitamos la conclusion de dicho acuerdo, 1 referente al Acuerdo que Crea al
Comité de Control Interno y Desempefio Institucional de la Universidad Tecnologica Minera de
Zimapan, el cual ha sido Publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 16 de diciembre de
2019 por lo que solito la conclusién de dicho acuerdo , y 1 acuerdo referente al Acuerdo que Crea
Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad Tecnolégica Minera d
Zimapan, el cual ha sido Publicado en el Periédico Oficial del Estado con fecha 16 de diciembre d
2019 , por lo que solito la conclusién de dicho acuerdo, es cuanto.
Consejero Presidente Suplente: De no tener alguna observacién solicito a ustedes la aprobacion de

este seguimiento de acuerdos, quienes estén por la afirmativa se sirvan expresarlo de la manera
acostumbrada.

ACUERDO UTMZ/S0/01/05/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto qgue modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo

&

el 01 de agosto del 2016, éste H. Consejo por unanimidad de votos da por presentado y aprobado el
seguimiento de acuerdos al 31 de diciembre de 2019, con un total de 56 acuerdos de los cuales 26
acuerdos estan en proceso y 30 se dan por concluidos , quedando de la siguiente manera:-------------

gjercicio fiscal 2014, con Ia instruccion al Organismo de realizar los tramites correspondientes ante
CISCMRDE.
UTMZ/SE/09/06/24-11-15, Se da por presentado y aprobado el presupuesto anual de egresos para €l
gjercicio fiscal 2015, por un monto de $6,640,732.00 (seis millones seiscientos cuarenta mil setecientos
treinta y dos pesos 00/100 M.N): capitulo 1000 $5,727,836.00, capitulo 2000 $289,530.00, Capitulo
3000 con la instruccion de realzar las gestiones pertinentes para la autorizacion de las partidas
restringidas ante CISCMRDE y ante la Unidad de innovacion y mejora regulatoria y apegarse a la
normatividad establecida.-------

UTMZ/SE/04/10/18-01-16, Se da por presentado y aprobado la Modificacion del Presupuesto Anuax
f

Acuerdos en Proceso:
UTMZ/SE/06/07/28-10-15, Se dan por presentado y aprobado el presupuesto anual de egresos G\

de Egresos 2015, por un total de $7,338,230.78 (siete millones trescientos treinta y ocho mil,
doscientos treinta pesos 78/100 moneda nacional), con la instruccién al Organismo que gestione ant
CISCMRDE la autorizacién correspondiente.
UTMZ/S0Q/08/17/07-12-15, Se da por presentado y aprobada la homologacién del Sueldo del Recto
conforme a la Normatividad Estatal, ejercicio 2015.
UTMZ/S0O/08/18/07-12-15, Se dé por presentado y aprobado el otorgamiento de 20 dias adicionales

de gratificacion a los trabajadores del Organismo, por un importe total de $222,296.83 (doscientdx
veintidés mil, doscientos noventa y seis pesos 83/100 M.N), con cargo a ingresos propios. -------------- "~
S.E./XI1/16-06, Se aprueba el Presupuesto Anual de Egresos 2016, por un monto de $7,338,230.78, Y
integrado por: capitulo 1000, $6,684,292.82, capitulo 2000, $508,845.90, capitulo 3000, $579,340.067~—
con la instruccion de realizar el tramite de validacion de aplicacién de partidas restringidas ante
(CISCMRDE).

UTMZ/S.E/XI/16-11, Atendiendo a la circular CISCMRDE/003/16 de fecha 23 de diciembre de 2016, .
aprueba el pago del uso de servicios de telefonia celular para el uso del Rector para los meses de
octubre, febrero y diciembre de 2016, hasta por un monto $800.00 (ochocientos pesos 00/100 M.N),
mensuales y para los meses de abril a diciembre de 2016 hasta por un monto de $550.00 (quinientos
cincuenta pesos 00/100 M.N) mensuales, con fuente de financiamiento, con la instruccion de realizar
los tramites ante la CISCMRDE. ----
UTMZ/SEO/17/02/09-05-2016, Se da por presentada y aprobada la nivelacién del sueldo del Rector

de la Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapén para el gjercicio fiscal 2016, de acuerdo al tabulador, \
de sueldos del gobierno del estado de Hidalgo, publicado en el decreto de presupuesto de egresos del}\‘“

estado para el ejercicio 2016, con fuente de financiamiento de ingresos propios, con la instrucgién de

realizar los tramites ante la CISCMRDE. —




UTMZ/SE/II/2017-06, Se aprueba con tres votos a favor y dos abstenciones, el Presupuesto Anual de
egresos 2017, por un monto total $9,052,994.00 ( nueve millones cincuenta y dos mil novecientos
noventa y cuatro pesos 00/100 M.N), distribuidos en los capitulos 1000, servicio personales por $ 7,
515, 321.00 (siete millones quinientos quince mil trescientos veintiin pesos), en el capitulo 2000,
materiales y suministros por $589, 216.00 (quinientos ochenta y nueve mil doscientos dieciséis pesos
00/100 M.N) y en el 3000, servicios generales por $948, 458.00 (novecientos cuarenta y ocho mil
cuatrocientos cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N), sujeto a disponibilidad financiera y con la
Instruccion de solicitar a la CISCMRDE, |a validacion de partidas restringidas, asi como de realizar los
tramites correspondientes ante la unidad de innovacion gubernamental y mejora regulatoria para la
obtencién del dictamen técnico en el caso de adquisiciéon de bienes informaticos, sistemas y servicios -
relacionados con los mismos. 7
ACUERDO UTMZ/S0/02/26/29-05-24, Se da por presentado y aprobado el Estatuto Organico de
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, con la instruccion de realizar la publicacion en el
periddico oficial.
ACUERDO S.E./I/2018-04, Se aprueba por unanimidad la modificacion al Presupuesto anual de
egresos del ejercicio fiscal 2017, por la cantidad de $9°265,972.02, capitulo 1000 por $6,890,568.63, \
capitulo 2000 $620,946.13 capitulo 3000 $1,754,457.26, con la instruccion de realizar los tramites que \f&\\
correspondan ante la CISCMERDE. : \
ACUERDO S.E./Il/2017-086, Se aprueba con tres votos a favor y dos abstenciones, el Presupuesto

Anual de egresos 2017, por un monto total $9,052,994.00 ( nueve millones cincuenta y dos mil
novecientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N), distribuidos en los capitulos 1000, servicios
personales por $7,515,321.00 (siete millones quinientos quince mil trescientos veintitin pesos 00/100

M.N), en el capitulo 2000, materiales y suministros por $589,216.00 (Quinientos ochenta y nueve mil
doscientos dieciséis pesos 00/100 M.N), y en el 3000 servicios generales $348,458.00 (Novecientos
cuarenta y ocho mil cuatrocientos cincuenta y ocho pesos 00/100 M.N), sujeto a disponibilidad
financiera y con la instruccién de solicitar a la CISMRDE |a validacion de las partidas restringidas, asi

como realizar los tramites correspondientes ante la Unidad de Innovacién Gubernamental y Mejora
Regulatoria para la obtencién del dictamen técnico, en el caso de adquisiciones de bienes informaticos,
sistemas y servicios relacionados con los mismos.
ACUERDO S.E./Il/2017-10, Se aprueba con tres votos a favor y dos abstenciones, el Programa de
Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Pliblico 2017, con la instruccién de solicitar Ia validacion
ante la Secretaria Técnica de la Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las medidas de
Racionalidad, Disciplina y eficiencia del Gasto Publico (CISCMRDE). =-=-==mammmmmmm e e
ACUERDO S.E/IV/2017/03, Se aprueba por unanimidad que la Dra. Irasema Ernestina Linares
Medina, Rectora de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, realice las gestiones pertinentes
ante las Instancias correspondientes para la restitucion de una fraccion maxima de dos hectareas, del.
predio propiedad de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, a favor del Colegio de Estudios
Cientificos y Tecnolégicos del Estado de Hidalgo, para el proyecto Cluster Educativo, en apego al
articulo 44 de la Ley de Bienes del Estado de Hidalgo , con la instruccién de realizar la publicacion en
el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo en cumplimiento al articulo 49 de |a Ley de Bienes del Estado
de Hidalgo.

ACUERDO S.E. /1I/2018-06, Se aprueba por unanimidad el presupuesto Anual de Egresos del ejercicio
fiscal 2018, bajo la responsabilidad del Organismo de realizar los trdmites correspondientes ante la
CISCMRDE, para la validacion de las partidas restringidas.
ACUERDO UTMZ/S0/02/19/07-08-18, Da por presentado y aprobado la modificacion de la Estructura
Orgéanica de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan con la instruccién de obtener las
autorizaciones por parte de las instancias correspondientes. -----

ACUERDO UTMZ/S0/01/12/13-02-10, Se da por presentada la Evaluaciéon Programatica Presu puestsh\

LA

al periodo octubre-diciembre 2018 y acumulado al 31 de diciembre de 2018.

ACUERDO UTMZ/S0/01/13/13-02-10, Se da por presentado el estado del ejercicio del presupugsto al
periodo octubre-diciembre 2018 y acumulado al 31 de diciembre de 2018. /P 2




ACUERDO UTMZ/S0/01/14/13-02-10, Se da por visto la presentacién de los estados financieros al 31
de diciembre de 2018. -
S.E/I1/2019-04, se dan por presentadas y aprobadas las adecuaciones presupuestarias al Presupuesto

Anual de egresos del ejercicio fiscal 2018 por un monto total de $11, 787, 994.00 (once millones
setecientos ochenta y seis mil novecientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N) de los cuales en el
Capitulo 1000 Servicios Personales por $8, 262,098.00 ( ocho millones doscientos sesenta y dos mi
noventa y ocho pesos 00/100 M.N), capitulo 2000 Materiales y Suministros por $1, 378, 881.00 (un ||
millén trescientos setenta y ocho mil ochocientos ochenta y un pesos 00/100), capitulo 3000 Servicios
generales por $2, 147, 015.00 (dos millones ciento cuarenta y siete mil quince pesos 00/100 M.N). ---
ACUERDO S.E./III/2019-06, Se aprueba por unanimidad del Presupuesto Anual de Egresos del 4?/
ejercicio fiscal 2019, por un total de $12 191 074.00 (Doce millones cientos noventa y un mil setenta y
cuatro pesos 00/100 M.N), distribuidos de la siguiente manera: capitulo 1000 $9,258,463.00 (Nueve
Millones cuatrocientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos sesenta y tres pesos 00/100 M.N), capitulo

2000 $1,085,814 ( Un millén ochenta y cinco mil ochocientos catorce pesos 00/100 M.N), capitulo
3000 $1, 846,797.00 (Un millén ochocientos cuarenta y seis mil setecientos noventa y siete pesos
00/100 M.N), a instruccién de realizar los tramites correspondientes ante la CISCMRDE para la &L\
validacion de las partidas restringidas. ‘
ACUERDO S.E/IV/2019-04, Se aprueba por unanimidad las adecuaciones presupuestarias al \
presupuesto anual de egresos del ejercicio fiscal 2019, por un total de $12 895 616.00 (Doce millones
noventa y cinco mil seiscientos dieciséis pesos 00/100 M.N), distribuidos de la siguiente manera:
capitulo 1000 $9, 258, 463.00 (Nueve millones doscientos cincuenta y ocho mil cuatrocientos sesenta
y tres pesos 00/100 M.N), capitulo 2000 $1, 438, 214.00 (un millén cuatrocientos treinta y ocho mil
doscientos catorce pesos 00/100 M.N), capitulo 3000 $2, 198, 939.00 (Dos millones ciento noventa y
ocho mil novecientos treinta y nueve pesos 00/100 M.N), con la instruccion al Organismo de realizar
los tramites correspondientes ante la CISCMRDE para la validacién de las partidas restringidas. ----—-
ACUERDO UTMZ/S0/23/02/19-07-19, se aprueba el Plan de Estudios del Programa Educativo de
Ingenieria en Mantenimiento Industrial, con la instruccién al Rector para que realice las gestiones
necesarias ante las Instancias Correspondientes, notificando a este H. Consejo Directivo. --=------------
ACUERDO UTMZ/S0/25/02/19-07-19, da por presentado y aprobado el Acuerdo que crea el Comit
de Control y Desempefio Institucional de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, con la
instruccién de realizar la publicacion en el periédico oficial. mmmmmmmnen

ACUERDO UTMZ/S0/26/02/19-07-19, da por presentado y aprobado el Acuerdo que crea el Comité
de Etica y Prevencion de Conflictos de Interés de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, con
la instruccion de realizar la publicacién en el periédico oficial. -
ACUERDO S.E./VI/2019-04 , se aprueba por unanimidad las adecuaciones presupuestarias al
Presupuesto Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2019, por un total de $14,780,494.00 (Catorce
millones setecientos ochenta mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N), distribuidos de [a—=
siguiente manera: capitulo 1000 $9,636,025.13 (Nueve millones seiscientos treinta y seis mil
veinticinco pesos 13/100 M.N), capitulo 2000 $2,082,114.00 ( Dos millones ochenta y dos mil ciento
catorce pesos 00/100 M.N), capitulo 3000 $3,062,354.87 (Tres millones sesenta y dos mil trescientos
cincuenta y cuatro pesos 87/100 M.N), con la instruccidn de realizar los tramites correspondientes ante
la CISCMRDE para la validacién de las partidas restringidas.

Acuerdos Concluidos:

ACUERDO S.E./VI/2019-01, se declara Qudérum Legal en la VI Sesion Extraordinaria 2019 del H.
Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan.
ACUERDO S.E./V1/2019-02, se aprueba por unanimidad el Orden del dia de Ia VI Sesién Extraordinark
2019 del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapéan.
ACUERDO S.E./VI/2019-03 , se aprueba, por una unanimidad, las adecuaciones presupuestarias
Presupuesto Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2019, por un total de $14, 780, 494.00 (catorce
millones setecientos ochenta mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N), de los guale




corresponde a Ingresos Propios $3, 337,030.00 (Tres millones trescientos treinta y siete mil treinta
pesos 00/100 M.N), Recurso Fiscal $6, 074, 003.00 (seis millones setenta y cuatro mil tres pesos
00/100 M.N), y Recurso Federal $5,369, 461.00 (cinco millones frescientos sesenta y nueve mil
cuatrocientos sesenta y uno pesos 00/100 M.N), queda sujeta a las medidas de disciplina
presupuestarias que deriven de una disminucién de ingresos no prevista y/o a la disponibilidads
financiera.
ACUERDO S.E.NVI/2019-05, se aprueba por unanimidad las adecuaciones presupuestarias al
Programa Operativo Anual del ejercicio fiscal 2019, por un monto total de $14,780,494.00 (Catorce
millones setecientos ochenta mil cuatrocientos noventa y cuatro pesos 00/100 M.N), que consta de 4
Proyectos: Gestién Administrativa, Extension y Vinculacién, Programas Educativos de Calidad y /
Planeacién Estratégica. =¥
ACUERDO S.E.NVI/2019-06, se aprueba por unanimidad las adecuaciones presupuestarias al
Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2019, por un Total
PAAAYS de $3, 929, 780.17 (Tres millones novecientos veintinueve mil setecientos ochenta pesos
17/100 M.N.), correspondiente al capitulo 2000 por $2,082,114.23 (Dos millones ochenta y dos mil |
ciento catorce pesos 23/100 M.N), capitulo 3000 $1,847,665.94 (Un millon ochocientos cuarenta y &

siete mil seiscientos sesenta y cinco pesos 94/100 M.N). -- -
ACUERDO S.E.NVI/2019-07, se aprueba por unanimidad las adecuaciones presupuestarias al
Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del ejercicio fiscal 2019, por un monto de $0.00
(Cero pesos 00/100 M.N), aclarando que la Universidad no aplica recurso para infraestructura y
equipamiento en el ejercicio fiscal 2019.
ACUERDO S.E./VI/2019-08, se aprueba por unanimidad las adecuaciones presupuestarias al
Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio fiscal 2019,
incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la Comision Interna de
Seguimiento y Cumplimiento de las medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del Gasto
Publico, asi como plantilla de personal y parque vehicular para el Ejercicio Fiscal 2019, reportando una
estimacion de ahorro de $4,000.00 (Cuatro mil pesos 00/100 M.N).
ACUERDO UTMZ/S0/04/01/12-11-19, se declara Quérum Legal de la Cuarta Sesién Ordinaria 2019
del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnologica Minera de Zimapan, con la asistencia de &
consejeros de los nueve que integran el H. Consejo Directivo.

ACUERDO UTMZ/S0/04/02/12-11-19, Se aprueba, por unanimidad de votos, el Orden del Dia de la
IV Sesién Ordinaria 2019. -

ACUERDO UTMZ/S0/04/03/12-11-19, da por presentada y aprobada, por unanimidad, las Actas de la
IV Sesidn Extraordinaria 2019 de fecha 13 de septiembre de 2019, V Sesion Extraordinaria 2019 de
fecha 27 de septiembre de 2019; Il Sesién Ordinaria 2019 de fecha 19 de julio de 2019 y Ill Sesién
Ordinaria 2019 de fecha 09 de agosto de 2019. -
ACUERDO UTMZ/S0/04/04/12-11-19, por unanimidad de votos da por presentado y aprobado e
seguimiento de acuerdos al 30 de septiembre de 2019, de los cuales 25 estan en proceso, 64 se
solicita su conclusién, siendo un total de 89 acuerdos.
ACUERDO UTMZ/S0/04/05/12-11-19, se da por presentado el Informe de seguimiento de la atencio
de observaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras al 30 de septiembre de 2019, -=--==e--
ACUERDO UTMZ/S0/04/06/12-11-19, se da por presentada el Informe que guardan los indicadores
estratégicos, tacticos y operativos de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan al 30 de
septiembre de 20189, validados por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo. -----
ACUERDO UTMZ/S0/04/07/12-11-19, se da por presentado el informe que guardan los indicadores
estrateégicos, tacticos y operativos de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan al 30 de
septiembre de 2019, validados por la Unidad de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo. —----
ACUERDO UTMZ/S0/04/08/12-11-19, se da por presentado el ltimo reporte de evaluacién de lo
programas, proyectos, indicadores y percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y
Prospectiva del Estado de Hidalgo. X

AN
ACUERDO UTMZ/S0/04/09/12-11-19, se da por presentado y aprobado el Informe de Actividades del \
Titular del Organismo del periodo julio-septiembre de 2019. / W

P——



ACUERDO UTMZ/S0/04/10/12-11-19, se da por presentado el informe sobre el cumplimiento en la £
captacion de ingresos obtenidos al periodo julio-septiembre de 2019, y acumulado al 30 de septiembre

de 2019. - -
ACUERDO UTMZ/S0/04/11/12-11-19, se da por presentada |la Evaluacion Programatica Presupuestal

al periodo julio-septiembre 2019 y acumulado al 30 de septiembre de 2019, con cuatro proyectos. —---
ACUERDO UTMZ/S0/04/12/12-11-19, se da por presentado Estado del Ejercicio del Presupuesto al
periodo julio-septiembre 2019 y acumulado al 30 de septiembre de 2019. ---
ACUERDO UTMZ/SO/04/13/12-11-19, se da por visto la presentacion de los Estados Financieros al
30 de septiembre de 2019. --
ACUERDO UTMZ/SO/04/14/12-11-19, se da por presentado el Informe de cumplimento de
obligaciones fiscales, federales, estatales y municipales del periodo julio-septiembre de 2019, se anexa
cédula de cumplimiento a las Obligaciones de Transparencia. ----
ACUERDO UTMZ/S0/04/15/12-11-19, se da por presentado el informe del avance del Programa Anual
de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del periodo julio-septiembre 2019 y acumulado al 30
de septiembre de 2019.
ACUERDO UTMZ/S0/04/16/12-11-19, se da por presentado el informe del avance del Programa Anual \
de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico al periodo julio-septiembre de 2019 y
acumulado al 30 de septiembre de 2019. ---
ACUERDO UTMZ/S0/04/17/12-11-19, se da por presentado el informe del avance del Programa Anual
de Infraestructura y Equipamiento del periodo abril-septiembre de 2019 y acumulado al 30 de
septiembre de 2019, asi como de los ejercicios anteriores.
ACUERDO UTMZ/S0/04/18/12-11-19, se da por presentado el informe de la Situacion que guarda la X

z:;/

regularizacion de los bienes muebles e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga
bajo su resguardo, propiedad o en posesion al 30 de septiembre de 2019. ‘
ACUERDO UTMZ/S0/04/19/12-11-19, se da por presentado el Informe sobre el cumplimento a la
normatividad en materia de Archivos del Estado de Hidalgo del periodo julio-septiembre de 2019. -----
ACUERDO UTMZ/S0Q/04/20/12-11-19, se da por presentado el Informe sobre el cumplimento a la
normatividad en materia de Transparencia y acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo
del periodo julio-septiembre de 2019. -
ACUERDO UTMZ/S0/04/21/12-11-19, se da por presentado el Informe del Avance en Implementacién
del Sistema de Control Interno del Ente con Base en el Modelo Estatal del Marco Integrado del Control
Interno para el sector Publico, asi como el Avance del Comité de Etica y Prevencion de Conflictos de
Interés y Codigo de Conducta. -
ACUERDO UTMZ/S0/04/22/12-11-19, se da por presentado y aprobado el Calendario de Sesiones
del H. Organo de Gobierno para el ejercicio fiscal 2020.
ACUERDO UTMZ/SO/04/23/12-11-19, se da por presentada y aprobada la Propuesta deix
nombramiento de la Lic. Ana Laura Monserrat Velazquez Marban como Directora de Vinculacion de la N
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan. /E
6. Presentacion del Informe de seguimiento de la atencién de observaciones determinadas p
las instancias fiscalizadoras al 31 de diciembre de 2019. -
Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene algin comentario al respecto. -----

No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando:

- ACUERDO UTMZ/S0/01/06/29-04-2020 -—--
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que creo a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentado el Informe de seguimiento de |
atencion de observaciones determinadas por las instancias fiscalizadoras al 31 de diciembre de 2019.

Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2019. -
Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene algun comentario al respecto.

7. Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Presupuest \\ ;




No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando: --

- ACUERDO UTMZ/S0/01/07/28-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentadas y aprobadas las adecuaciones
presupuestarias al Presupuesto Anual de Ingresos del ejercicio fiscal 2019, por un monto total de
$13,853,706.00, (trece millones ochocientos cincuenta y tres mil setecientos seis pesos 00/100 M.N),
integrados de la siguiente manera Ingresos propios por $1,907,172.00, (Un millén novecientos siete
mil ciento setenta y dos pesos 00/100 M.N), Recurso Fiscal por $6,074,003.00, (Seis millones seten:%’

y cuatro mil tres pesos 00/100 M.N), Recurso Federal por $5,369,461.00 (Cinco millones trescientos
sesenta y nueve mil, cuatrocientos sesenta y un pesos 00/100 M.N), y recurso de Proyecto Especi J
PFCE 2019 por $503,070.00 (Quinientos tres mil setenta pesos 00/100 M.N), quedando de la siguiente
manera:

PRESUPUESTO
MODIFICADC RECALENDARIZACIONES ADECUACION LiQUIDA
AUTORIZADO PRESUPUESTO
CONCEPTO X
EXTRAORDINARIA | AMPLIACION | REDUCCION | AMPLIACION | REDUCCION (
(9-DIC-19) \
INGRESOS
PROPIOS ! 3337030.00 352052.00 | 352052.00 0.00 | 1429858.00 1907172.00
RECURSO
FISCAL 6074003.00 0.00 0.00 0.00 6074003.00
RECURSO
FEDERAL 5369461.00 0.00 0.00 0.00 5369461.00
SUBTOTAL 14780494.00 352052.00 352052.00 0.00 13350636.00
PFCE 20197 0.00 0.00 0.00 503070.00 503070.00
TOTAL 14780484.00 352052.00 | 352052.00 | 503070.00 13853706.00

8.-Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Presupuest

Anual de Egresos del ejercicio fiscal 2019. \
Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene algin comentario al respecto.
Consejera Supiente de la Unidad de Planeacién y Prospectiva: Unicamente solicitar de la manera
mas atenta se verifique la informacién que se envi6 en esta carpeta ejecutiva ya que fue modificada
dicha informacion, siendo los formatos correctos los validados el 18 de marzo, y aqui presentan una
diferencia por calendarizaciones, por lo que se solicita al Organismo envie la actualizaciéon de dicha
informacion y se pueda alinear con el seguimiento. -
No habiendo més comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando: - --
ACUERDO UTMZ/S0/01/08/29-04-2020 .
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnologica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentadas y aprobadas las adecuaciones
presupuestarias al Presupuesto Anual de Egresos del gjercicio fiscal 2019, por un monto total de $13, }\

350,636.00 (trece millones trescientos cincuenta mil seiscientos treinta y seis pesos 00/100 M.N), de
los cuales Capitulo 1000 Servicios Personales por un importe de $ 9,608,654.28 (Nueve millones
seiscientos ocho mil seiscientos cincuenta y cuatro pesos 28/100 M.N), capitulo 2000 Materiales
Suministros por un importe de $1,178,748.93 (Un milldén cientos setenta y ocho mil setecientos
cuarenta y ocho pesos 93/100 M.N), y capitulo 3000 Servicios Generales por un importe de
$2,563,232.79 (dos millones quinientos sesenta y tres mil doscientos treinta y dos pesos 79/100 M.N),

quedando de la siguiente manera; ----- - -\ »

/




oo | SERVICDS | N S
PERSONALES |  9:538,025.43 8,561.58 856158 | 100170994 | 100170998 2737085 | 960885428
MATERIALES
2000 | .
SUMNSTROS | 208211413 70654105 | 70854106 | 6920063 9,200.63 90336520 | 117874883
w00 | SERVICIS
GENERALES 3,062,354.74 sos3ere1 | eosserat | 2ssotie2 | 2550162 9912195 | 256323270
14,780,494.00 1,320,490.05 | 1,320,490.05 1,325922.19 | 1,325922.19 1,429858.00 | 13,350,636.00

9.-Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa

Operativo Anual del ejercicio fiscal 2019.

Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene algtin comentario al respecto.
Consejera Suplente de la Unidad de Planeacién y Prospectiva: En el mismo caso que en egresos
en el POA presentan diferencias por proyecto, asi como en la calendarizacién con su seguimiento,
igual esta informacion ya estaba alineada por lo cual la solicitud es que se verifique dicha informacion.
Rector: Tomamos nota y con gusto atendemos.
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando:

ACUERDO UTMZ/S0/01/09/29-04-2020

Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que creé a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentadas y aprobadas las adecuaciones
presupuestarias al Programa Operativo Anual del ejercicio fiscal 2019, por un monto anual de $
13,350,636.00 (Trece millones trescientos cincuenta mil seiscientos treinta y seis pesos 00/100 M.N),
integrado por cuatro proyectos, quedando de la siguiente manera: ------

- - —
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Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal 2019.

Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene algun comentario al respecto.
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10.-Presentacion y, en su caso, aprobacion de las adecuaciones presupuestarias al Programa\
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No habiendo més comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando: o
ACUERDO UTMZ/S0/01/10/29-04-2020 ---
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que creé a la
Universidad Tecnologica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo

el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentadas y aprobadas las adecuacione
presupuestarias al Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del ejercicio fiscal
2019, por un monto total de $2,542, 942.15 (dos millones, quinientos cuarenta y dos mil, novecientos
cuarenta y dos pesos 15/100 M.N), para su aplicacion en el Capitulo 2000 Materiales y Suministros

por un importe de $878, 717.28 (ochocientos setenta y ocho mil setecientos diecisiete pesos 28/100
M.N), Capitulo 3000 Servicios Generales por un importe de $1,664,224.87(un millén seiscientos/
sesenta y cuatro mil doscientos veinticuatro pesos 87/100 M.N), quedando de la siguiente manera;.-# 7

l MONTO REPRESENTACION
| TIEQ DEMODALIDAD (PESOS) PORCENTUAL
i_l__icitanién Publica s - i % (
' Invitacién a Cuando Menos Tres Personas $ . %
| Adjudicacién Directa 5 542 942 1: 100.00%
L ) ¥ 2l
\ Total PAAAYS 2 542 9421§ 100.00% p
| Partidas no sujetas de procedimiento de $ %
} adjudicacion 1,199,039.57
‘ Suma Total 3.741.981 72 100%
3 ) o

11.-Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Anual de Infraestructura y Equipamiento del ejercicio fiscal 2019.
Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene alglin comentario al respecto.
No habiendo més comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando:

ACUERDO UTMZ/S0/01/11/29-04-2020 ---
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentadas y aprobadas las adecuaciones
presupuestarias al Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento del ejercicio fiscal 2019, por la
cantidad de $0.00 Cero pesos 00/100 M.N). --

12.-Presentacion y, en su caso, aprobacién de las adecuaciones presupuestarias al Programa
Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico del ejercicio fiscal 2019,
incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la Comisién Interna d

Seguimiento y Cumplimiento de las medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del Gasto
Publico, asi como plantilla de personal y parque vehicular para el Ejercicio Fiscal 2019, ---—------

Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene algin comentario al respecto. -
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando:

- ACUERDO UTMZ/S0/01/12/29-04-2020 .

Con fundamento en el articulo 9, pérrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la

Universidad Tecnolégica Minera de Zimapén, publicado en el Peridédico Oficial del Estado de Hidalgo

el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentadas y aprobadas las adecuaciones“}\
|

presupuestarias al Programa Anual de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publicd de
ejercicio fiscal 2018, incluyendo estructura organica validada por la Secretaria Técnica de la CorisionN_\




Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las medidas de Racionalidad, Disciplina, y Eficiencia del
Gasto Pblico, asi como plantilla de personal y parque vehicular para el Ejercicio Fiscal 2019. ---—-——--

13.-Presentacion del Informe que guardan los indicadores estratégicos, tacticos y operativos
de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan al 31 de diciembre de 2019, validados por la
Unidad de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo.
Consejero Presiente Suplente: Pongo a su consideracion de Ustedes que se puedan ver en bloque
el 13,14 y 15, en relacién que la informacién estad relacionada, desde luego que si hay alguna
observacion se asiente en el acta en el punto que le corresponda. ,;/rj

No habiendo comentario a los puntos los someto a aprobacién y se emite el siguiente:

ACUERDO UTMZ/S0/01/13/29-04-2020 -
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnol6gica Minera de Zimapén, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, por unanimidad, se da por presentada el Informe gue guardan los indicadores (
estratégicos, tacticos y operativos de la Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan al 31 de
diciembre de 2019, validados por la Unidad de Planeacién y Prospectiva del Estado de Hidalgo. -------

Lineamientos de Monitoreo y Evaluacién de la Politica Publica. --

14.- Presentacion del Estatus de la atencion al Plan de Acciones de Mejora conforme a los %’

Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene algin comentario al respecto.
Consejera Suplente de la Unidad de Planeacién y Prospectiva: Unicamente reforzar a la
contestacion que ya les dio por parte de la Coordinacién General de Evaluacion Estratégica, donde ya

se |es otorga su visto bueno, para que elaboren su plan de acciones de mejora a su Plan Institucional

de Desarrollo para que estén en vias de elaborario y lo puedan presentar.

Rector: Agradezco el comentario y ya estamos trabajando en el Plan de Mejora mismo que estaremo
presentando en la siguiente Sesion Ordinaria.--- -

No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera &
acostumbrada, acordando: e

- ACUERDO UTMZ/S0/01/14/29-04-2020 e ---

Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapén, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo

el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el informe que guardan los indicadores estratégicos,
tacticos y operativos de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan al 31 de diciembre de 2019,
validados por la Unidad de Planeacion y Prospectiva del Estado de Hidalgo.------

15. Presentacion del aitimo reporte de evaluacién de los programas, proyectos, indicadores
percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacién y Prospectiva del Estado de
Hidalgo. -
Presidente Consejero Suplente: Si alguien tiene alglin comentario al respecto. -

No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera }\

acostumbrada, acordando:
ACUERDO UTMZ/S0/01/15/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, péarrafo tercero, del Diverso que modifica al Decreto que cred a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el (ltimo reporte de evaluacién de los programas\

A

proyectos, indicadores y percepcion ciudadana validado por la Unidad de Planeacion y Prospectiva\,
del Estado de Hidalgo. )

/

/IL/




16.- Presentacion de la Evaluacion de Gestion del periodo julio — diciembre de 2019. -------m-mee--
Consejero Presidente Suplente: Ahora presentamos la Evaluacién de la Gestion, sefior Rector lo
escuchamos.
Rector: Si me permiten presenté esta evaluacién ante Ustedes, a través del siguiente video,
destacando los siguientes indicadores: -

La evolucién de la matricula en los periodos septiembre-diciembre ha incrementado constantemente,
desde el afio 2015 al 2019 se notd un incremento del 167.54% (382). -
El 54% de los estudiantes son hombres y el 46% de los estudiantes son mujeres, lo que indica un
porcentaje mayor de hombres.
La UTMZ se encuentra al periodo reportado con el 44% de estudiantes cursando el 1° grado en los
diferentes programas educativos, que ofrece esta casa de estudios. /
La UTMZ reporta una desercion del 1% sobre la matricula total al periodo que se reporna. =--------=-----
La UTMZ reporta una desercion de 05 estudiantes que se dieron de baja, por diferentes circunstancias.
De acuerdo al Programa Sectorial de Educacion 2017 — 2022 para el estado de Hidalgo, el indicador
denominado “Porcentaje de Cobertura en Educacion Superior” es el que mide el porcentaje de
poblacion en edad escolar que es atendida por las instituciones de Educacion Superior. La férmula
para calcular la cobertura es la siguiente: -- -
Atendiendo la formula antes descrita, la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapéan al periodo
reportado cuenta con un 1.85% de cobertura con respecto a la matricula atendida en el estado de
Hidalgo. Es decir, que tuvimos un incremento del .43% con respecto al ciclo escolar anterior. El 1.95%
que tiene la institucién contribuye al 41.4% de cobertura estatal.
El Programa Sectorial de Educacion 2017 — 2022, define el indicador “Porcentaje de Absorcién en
educacion Superior”, mismo que mide el porcentaje de egresados de media superior, que logran !
Ingresar de manera inmediata al nivel educativo superior. -

La Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan reporta un 24.65% de absorciéon con respecto a los
estudiantes egresados de bachillerato de la zona de influencia de la institucién (Zimapan, Tasquillo,
Pachuca, Nicolas Flores, Jacala, La Misién y Pisaflores). En comparacion al ciclo escolar anterior, se

logré incrementar a 8.11%, ademéas de contribuir al 88.7% estatal reportado en la estadistica bésicaq

2018-2019. -

La UTMZ al periodo que informa logré un 24.65% de absorcién respecto a los estudiantes egresados

de bachillerato de la zona de influencia de la institucién (Zima pan, Tasquillo, Pachuca, Nicolas Flores,

Jacala, La Mision y Pisaflores). En comparacién al ciclo escolar anterior, se logrd incrementar a 8.11%,
ademas de contribuir al 88.7% estatal reportado en la estadistica basica 2018-2019. La captacién total
de estudiantes de nuevo ingreso ascendié a 265; lo anterior como resultado de las actividades del (
programa de difusion derivado a las visitas de preparatoria y bachillerato: asistencia a ferias
universitarias, graduaciones y de la campafia virtual que alcanzé en redes sociales como Facebooky\\
twitter.

La UTMZ al periodo que informa un100% de estudiantes becados, derivado a la atencién en tiempoy A
forma de las convocatorias externas de beca tanto Federales como Estatales, accién que impacta e

el bajo indice de deserciéon por motivos econdmicos. nu\)
La UTMZ al periodo que informa del programa de tutorias fueron detectados 22 de 610 estudiantes

con algun tipo de problematica de los cuales destacaron depresién, falta de motivacion y por duelo; de
los cuales el 100% fueron canalizados con oportunidad al drea de psicologia, como resultado de las
tutorias el 68% de los estudiantes son dados de alta con resultados favorables a corto plazo, el 27%
continian en atencién psicoldgica. -
Al periodo que se reporta, el 24.59% de estudiantes de la UTMZ se inscribieron en activades culturale
y deportivas; ademas de la participacién en encuentros deportivos, concursos, torneos obteniendo los
siguientes resultados: -

T




e 37 estudiantes participaron en el Encuentro Regional Deportivo y Cultural de Universidades
Tecnoldgicas de la Regién VIl Hidalgo, Puebla y Veracruz, con sede en la Universidad
Tecnoldgica de Xicotepec de Juarez, Puebla, obtuvieron los siguientes lugares: ---------==--==---
1° lugar. Ballet flokldrico (16).
2° lugar en basquetbol femenil (10).
2° lugar en oratoria (1).
3° lugar en voleibol varonil (8).

o 24 estudiantes calificaron al Encuentro Nacional Deportivo y Cultural de Universidades

Tecnologicas. ---- ‘
2° lugar en tae know do categoria FLY. %«/
2° lugar en tae know do categoria WALTER. -
5° lugar en ballet floklorico. -

5° lugar en mural en gis.

e 3° lugar en el concurso estatal de oratoria organizado por el Instituto Hidalguense de la
Juventud. ---- - -

s 2°|ugar en futbol soccer varonil en el torneo de fiestas patrias.

e 1°lugar en Tae Know Do en el torneo nacional Zimapan 2020.

e Al periodo que se reporta, 129 estudiantes de nivel Técnico Superior Universitario y 73
estudiantes de nivel Ingenieria realizaron estadia; mismos que concluyeron al 100%, --------- -

e La Matriz de Indicadores de Resultados del ejercicio 2018 contempld 4 componentes y 14 \
actividades, mediante el instrumento de planeacién y evaluacion denominado Programa
Operativo Anual se determinaron las acciones sustantivas y adjetivas a corto plazo a través d
la definicion de objetivos, metas, politicas, estrategias, lineas de accion y resultado esperados,
con la finalidad de satisfacer necesidades de la operacion de cada uno de los proyectos y
actividades. - - =

e 7 estudiantes aprobaron examen de grado de cinta en la disciplina de Tae Know Do, —--—--——- \
|

« Para el periodo reportado el porcentaje de avance de cumplimiento de la matriz de indicadores
de resultados al mes de diciembre del ejercicio del 2019 se ha cumplido con un 117%

Al periodo que se reporta, el 10.49% de los estudiantes participaron en actividades de emprendimiento:\

Roldan Portal, de laIncubadora FUMEC de Alto Impacto; destacando un proyecto denominado

‘Recargando sonrisas - Automdviles de mineria recargables con energia solar’ del estudiante Cristian
Emir Martinez Pérez del programa educativo de Mineria. ==

40 estudiantes de UTMZ participaron en el Curso de Emprendimiento, impartido por la Lic. Angéfic.a_\‘/)

estudiantes universitarios que fungen como:
¥v" 1 coordinador. -
v" 23 mentores de nifios de primaria. - N .

La UTMZ forma parte del proyecto emprendimiento social Peraj, La UTMZ cerca de TI, integrado por 24 ?A

Al periodo que se reporta 2 estudiantes de nivel de Ingenieria en Desarrollo e Innovacién Empresarial
realizaron practicas profesionales en Francia, y 1 estudiante de Mineria realizé estancia Academica \
en Lakehead University, €n Ontario Canadd, et e




La UTMZ dio seguimiento a la auditoria interna de para la recertificacion en el Sistema de Gestion de
Calidad, en la norma ISO 9001:2015, con el objetivo de fortalecer la Educacion de Calidad. ----------—--
La UTMZ logro6 la autorizacion para impartir en el periodo septiembre 2019 la continuidad de estudios
de la Ingenieria en Desarrollo de Negocios e Innovacion Empresarial que le antecede TSU en Logistica
area Cadena de Suministros, mediante el oficio numero 514.2.1.110/2019 de fecha 5 de agosto de
2019.----

No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando: --
ACUERDO UTMZ/S0/01/16/29-04-2020-
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Diverso que modifica al Decreto que cred a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalg

el 01 de agosto del 2016, se da por presentada la Evaluacion de la Gestidn del periodo julio-diciembre
de2019.

del periodo octubre-diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, ----=eammerenmanen--

Consejero Presidente Suplente: Ahora presentamos el informe que rinde el Titular, sefior Rector lo
escuchamos. --- —- A

17.-Presentacion y en su caso aprobacion del Informe de Actividades del Titular del Organismo P&
Rector: Si me permiten presenté mi informe ante Ustedes, a fravés del siguiente video, destacando \

las siguientes actividades:

En el mes de enero se conmemoro la creacion de nuestro Estado.

La Universidad Tecnologica Minera de Zimapan destind el dia lunes de cada semana para la
celebracidn del acto civico encabezado por estudiantes de los diferentes programas educativos, en el
cual se aborda un valor a través de una reflexion durante un mes, que tiene como objetivo fortalecer
los valores universales y respeto por los simbolos patrios. --

Celebracion del 6° Aniversario de la UTMZ, se reconocid a personal que cumplié cinco afios laborando
en la institucion, asi como a estudiantes que han destacado académicamente y en actividade
culturales y deportivas.
Al periodo que se reporta, la UTMZ se sumoé a la campana de la Secretaria de Salud del Estado, al °
realizar actividades los dias 17 de cada mes, de concientizacién con estudiantes y personal femenino
referente a la autoexploracién de mama que tiene como objetivo prevencion y deteccion a tiempo del
cancer de mama. --

Al periodo que se reporta, la UTMZ los dias 25 de cada mes realizd actividades con la Comunidad
Universitaria para erradicar la Violencia contra las nifias y mujeres. =%
Curso de Logistica Integral para personal docente y administrativo.

Capacitacion para la Autoevaluacion para el Proceso hacia la Acreditacion del programa educativo de.
TSU en Mineria, impartido por el Consejo de Acreditacion para la Ensefianza de la Ingenieria (CACEI).
Curso Competencias Digitales Docentes para enriquecer las estrategias en el proceso de ensefianza-
aprendizaje.
Capacitacion de la Ley General de Responsabilidad Administrativas, se realizé capacitacién para todos
los trabajadores de la Institucién, a fin de realizar en tiempo y forma la Declaracién de Situacion
Patrimonial. -- ———e-

Capacitacion para la Elaboracién de Instrumentos de Consulta Archivistica, impartido por personal del
Organo Rector de Archivo del Estado. —- -

Taller de Contrapartes y Voluntarios de Peace Corps respecto a los aspectos técnicos y académicos

en la asistencia del idioma extranjero a nuestros estudiantes. e




Seminario Internacional de Periodismo Turistico para el fortalecimiento de la difusion de la belleza y
esencia de cada lugar, asi como asumir una postura critica y comprometida de la labor periodistica en
AUFISIMO, ====nsmesmmenname e oo oo o o

Al periodo que se reporta 2 estudiantes de nivel de Ingenierfa en Desarrollo e Innovacion Empresa(ial
realizaron practicas profesionales en Francia, y 1 estudiante de Mineria realizo estancia Académica
en Lakehead University, en Ontario Canada. -- -

Al periodo que se reporta, la UTMZ dio seguimiento a la auditoria interna de para la recertificacién en
el Sistema de Gestién de Calidad, en la norma ISO 8001:2015, con el objetivo de fortalecerla/"

Educacion de Calidad. --------

Al periodo que se reporta, la UTMZ no tiene laudos laborales.
Al periodo que reporta, la UTMZ no cuenta con Fideicomisos. ---
La UTMZ al periodo que informa, realizo las sesiones de CTEES de conformidad con el calendario de
espacio comUn de la Educacion Superior del ciclo escolar, construyendo la ruta de mejora académica

y presentacién de seguimiento de logros académicos de los indicadores con participacion proactiva

del personal docente y administrativo.--- (

Consejera Suplente de la Coordinacion General de Universidades Tecnolégicas y Politécnicas:
Primeramente, felicitar al Rector porgque el informe estuvo muy completo, solamente solicitar que para

la proxima reunién pudiera presentarnos algunas estrategias para disminuir la desercion que se esta
haciendo, veo excelente una desercion muy baja y me parece muy bien pero si me gustaria escuchar
las estrategias que se han implementado para ello y también que se esta haciendo en la parte de
tutorias ya que no lo vi en el informe y finalmente saber si estén reuniéndose con el Consejo de
Vinculacién que como sabran dentro de nuestro modelo este Consejo es de suma importancia.--------
Rector: Siviene en la presentacion lo de tutorias muy de manera general pero le comento que el 100%
de nuestros estudiantes cuenta con un tutor, es una de las estrategias para lograr la poca desercion
que tenemos, también otra de las estrategias es que tanto el Estado y la Federacion nos han apoyado
es con la cuestién de becas, ya que casi el 90% de nuestros estudiantes esta becado, son algunas
entre otras estrategias que con mucho gusto en el siguiente informe las presentamos, respecto al
Consejo de Vinculacién estamos en ese proceso derivado del cambio que hubo de Director de
Vinculacién han detenido el proceso pero estamos trabajando en ello. -
Consejero Suplente de la Delegacion Federal de la SEP: Felicitar al Rector por el informe, y pues
esta forma de llevar la reunién no permite interactuar como si estuvieramos en foro presencial sin
embargo se puede presenciar el trabajo que se hace en la Universidad Tecnolégica Minera de
Zimapan, solamente tengo una pregunta que se esta haciendo con relacion a los egresados, es decir
se cuenta con un estudio de seguimiento para saber si se esta insertando en el Sector Laboral 0 estan~_
emigrando hacia alguna otra regién del estado.
Rector: Nosotros informamos mediante el Mecasut muy a detalle de cada uno de nuestros egresados,
quiero comentarle que la Universidad se llama Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, y la mayor
porcentaje de matricula es de la carrera de mineria, y como estamos en una zona de minas la mayor
parte de nuestros egresados estan en estas empresas locales, asi como los de mantenimiento o
logistica, todas nuestras carreras son pertinentes a la zona de influencia de la Universidad, de hecho
aqui tenemos a uno de nuestros conejeros que tiene algunos de nuestros egresados asi como algunas
de las personas que estudian con nosoftros, tenemos una caracteristica que es importante de
mencionar tenemos alumnos que son mayores de edad de entre 40 a 63 afios que trabajan en minas

y las empresas las apoyan para estudiar con nosotros, y ellos practicamente ya tienen su trabajo
asegurado.

A

No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la mane \

acostumbrada, acordando:

ACUERDO UTMZ/S0/01/17/29-04-2020 -

Co_n fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Diverso que modifica al Decreto que cred a la - Y
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado dé Hidalgo




el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el Informe de Actividades del Titular del Organismo del
periodo octubre-diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019

18.- Presentacion del informe sobre el cumplimiento en la captacién de ingresos obtenidos al~
periodo octubre-diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019. ,’\
Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacion del punto, poniendo e
consideracion de los presentes si tienen algun comentario:
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando: -
ACUERDO UTMZ/S0/01/18/29-04-2020---- i
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Diverso que modifica al Decreto que cred a[j(“’)
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapén, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el informe sobre el cumplimiento en la captacién de
ingresos obtenidos al periodo octubre-diciembre de 2018,y acumulado al 31 de diciembre de 2019,

quedando de la siguiente manera:----—----=e-eceeemmmee e
|RECALENDARIZACIONES LiQuipa ) | DIFERENCIA
INGRESOS e e (i NL — 1 INGRESO ] INGRESO | INGRESO |ESTIMADO &
ESTIHADS mpmcﬁ»iasnucc:o MPLIACIONIREDUCCION|MODIFICADO DEVENGADO| RECAUDADO RECAUDADO
@355503 PROPIOS | 4049705.00 352052.00' 352052.00 0.00 1429858.00 -380153.00  280903.00| 280903.00 0.02 -661055.00
IMPUESTOS 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
CONTRIBUCIONES DE |
Sl 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000, 000 000
DERECHOS 104970500 35205200 35205200 0.00] 142985800 38015300  280903.00] 280903.00 661056.00
PRODUCTOS 000 0.00 0.00 000 0.00 0.00 000 000 0.00 \
APROVECHAMIENTOS 0.00 0.00 000 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
EXTRAORDINARIOS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 o000 0.00
OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
gﬁiﬁi‘?_gs 127143528 260900.00 2680900.00 1325381.00 0.00, 259681628 2857716.28(2857716.28 023 0.00
SUBSIDIO 127143528] 26090000 26090000 132538100 0.00] 259681628 2857716.28[2857716.28 0.00
OTROS 000 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00] 000 000 000
INGRESOS |
st 1120378.00 0.00 000 942439.00 0.00 2062817.00 2061847.49208184749 047 969 =
SUBSIDIO 1120378.00 0.00 000 94243900 0.00] 2082817.00 2061847 4912061847 49 96951 ™~
OTROS 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 o000 0.00
PROGRAMAS (
ol SN 0.00 0.00 000l 503070.00 000 50307000 50307000 503070.00| 0.04 0.00
PFCE 2019 503070.00 000 503070000 503070.00| 50307000 0.00
SUB-TOTAL | 344151828 61295200 612052.00 277089000 1420858.00 478255028 5703536.17/5703538 77 -660086.49
INGRESOS |
w5 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00
INGRESOS PROPIOS |
a0k 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 0.00
SUBSIDIO ESTATAL ,
e 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 000 000 000 0.00
SUBSIDIO FEDERAL F
eyl 0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 009 000 000 0.00 \‘\
TOTAL 344151828 61295200 612952.00 277089000 1429856.00] 478255028 5709536.77)5703538 77 043 -660086.49 \
' i e e : ACUMULADO ) Tl ) N
T  RECALENDARZACIONES | LIQUDA _ T 7/ B\



P INGRESO | o i el INGRESO | INGRESO | INGREso | DIFERENCIA
ESTIMADO | AMPLIACION | REDUCCION | AMPLIACION | REDUGGION MODIFICADO | DEVENGADO | RECAUDABO m ‘ _
'"GREi%ST:?W‘DS B0 | 352052 352052 0 1420858 1907472 107172 | 190772 | 1| 1420858
IMPUESTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CONTRIBUCIONES DE [
MEJORA 0 0 0 0 0 0 0 0 ; 0
DERECHOS 3337030 352052 | 352052 0 1429858 1807172 1907472 1907172 -1429858
PRODUCTOS 0 0 0 0 0 0 0 0 ? 0
APROVECHAMIENTOS 0 0 0 0 0 0 0 0o 0 /
| EXTRAORDINARIOS 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 é-"ﬁ
OTROS 0 | 0 0 0 0 0 0 0 ‘ 0
INGRESOS 1427022 260900 260900 1646981 0 6074003 6074003 74003 | 164508
ESTATALES 6074003 | 1| 1646981
SUBSIDIO 42702347 | 260900 260900 1646981 0 6074004.47 6074003 5074003 164697953
OTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 0
INGRESOS I
FEDERALES 4427022 0 0 942439 0 5369461 5369461 5360461 | 1 942439
SUBSIDIO 4427022 0 0 942439 0 5369451 5369461 5369461 | 942439
OTROS 0 0 0 0 0 0 0 0 | 0
PROGRAMAS
FEDERALES NoRia 0 0 0 503070 0 503070 503070 503070 | 1 503070
PFCE 2019 0 0 0 503070 0 503070 503070 503070 | 503070
SUB-TOTAL 12191074 512952 612952 3092450 1429858 13853706 13853706 | 13853708 1662632 ‘
INGRESOS ‘ ;
REMANENTES . s . 9 . g 0 0 | 0
INGRESOS PROPIOS .
REMANCITE 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUBSIDIO ESTATAL
REMANENTE 0 o g . g : ¢ o | 0
SUBSIDIO FEDERAL -
REMANENTE | © =L * | 0 P

19.- Presentacién de la Evaluacion Programética Presupuestal al periodo octubre-diciembre de
2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019. -

Presidente Suplente: Se presenta el punto si alguien gusta comentar algo: ——
Consejera Suplente de la Unidad de Planeacion y Planeacién y Prospectiva: Como ya lo
mencioné en las adecuaciones favor de alinear dicha informacién con sus adecuaciones, y contra
Estado del Ejercicio ya que presentan Diferencias por Proyecto. -- -
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando:

ACUERDO UTMZ/S0/01/19/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Diverso que modifica al Decreto que creé a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se da por presentada la Evaluaciéon Programatica Presupuestal al periodo
octubre-diciembre 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, con cinco proyectos, con |

instruccion de apegarse al articulo 14 fraccién VI, de la ley de Entidades Paraestatales del Estado de
Hidalgo, quedando de la siguiente manera: --




PRESUPUESTO AUTORIZADO

PROYECTO X 4TO. TRIMESTRE
PROGRAMADO | AMPLIACION | REDUCGIGN | MODIFICADO gf;o DEVENGADO EJERCIDO PAGADD VARIACION %

Programa de gestién
administrative de las ES 3,934,626 3,649,657 1,573,468 5,604,814 5,403,774 5,403,774 5423,835 5,136,475 180,980 | 329

Servicio de exension y
\inculacién de fa [ES 163186 172,378 363,837 |- 28,263 |- 28,263 |- 28,263 |- 28,263 |- 28,263 |- o| O00F

Educacién Superior de calidad a
Estudiantes 89,430 109,858 130,839 68,449 68,448 68,449 68,448 68,449 - 0.0es

Process de plansacién

estratgica y evaluacion 48,792 103,454 141,558 10,647 10,647 10,647 10,847 10,647 0 0.00%
TQTAL 4,236,043 4,035347 2,615,743 5,655,647 5,454,606 5,454,606 5,474,657 5,187.308 180,980 | 323%
PRESUPUESTO AUTORIZADO
- A
PROYECTO A (
PROGRAMADO | AMPLIAGION | REDUCCION | MODIFICADO |COMPROMETIDG DEVENGADO | ERERCIDO PAGADG | VARIACION -
Programa de gestién
administrativa de |as IES 11,065,950 | 4,219,253 | 2,786,346 | 12,498,857 | 12,317,877 12,317,877 | 12,317.877 | 12,030,518 | 180,980 | 3.23%
Senvicio de extansion y 4
vinculacién de I3 I8 643,685 | 228555 | 456445 415,795 415,796 415,796 415,796 415,796 |- 0| coown
Educacién Supsrior de calidad a
Estudianies 338,460 | 217,215 | 147,386 408,290 408,290 408,290 408,290 408,250 - 0.00%
Proceso de planeacién
estratégica y evaluacion 142978 | 105628 | 220913 27,693 27,693 27,693 27,693 27,693 Q| 0.00%
TOTAL f 12,191,075 | 4,770,651 | 3,611,089 | 13,350,636 13,169,656 | 13,169,656 | 13,169,656 | 12,882,297 | 180,980 | 2.23%

20.- Presentacion del Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo octubre-diciembre 2019 y
acumulado al 31 de diciembre de 2019. -

Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacion del punto, poniendo en
consideracion de los presentes si tienen algun comentario; -- - ---
Consejera Suplente de la Unidad de Planeacién y Planeacion y Prospectiva: Se tiene remanentes
por lo que debera de apegarse al articulo 56 de Presupuesto y Contabilidad del Estado de Hidalgo y
54 de la Ley Federal de Presupuesto Y Responsabilidad Hacendaria. -- NG
No habiendo méas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de |a manera
acostumbrada, acordando; ----
------ ACUERDO UTMZ/S0/01/20/20-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado Estado del Ejercicio del Presupuesto al periodo octubre-
diciembre 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 201 9, con la instruccion de apegarse al articulo 14 ?‘\

fraccion VI, de la ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo, quedando de Ia siguiente
manera: —me \

'''' N




FUENTE DE FINAN CIAMIENTO | i) = i i ] m&
PROGRAMADO | AMPLIAGION | REDUCCION | MODiFiCADG COMPROMETIDG | DEVENGADO EIEREIDD PAGADO EIERCIDO
) i I N
INGRESOS PROPIOS 1,208,431 1,260,985 2,369,293 100,104 75,946 74,946 100,007 41,565 87
SUBSIDIO ESTATAL 1,513,806 1,743,508 135,593 3,121,721 3,030,672 3,030,672 3,030,672 2,904,357 51,048

SUBSIDIO FEDEZRAL 1,513,808 1,030,874 110857 2,433223 2,343,938 2,343,088 2,343 988 2,241,385 89,335

5,655,647 5454808) 5454505 3474667 5,187,308 180,980 /

TOTAL 1,236,043 4035347 2615743
I - < BIFERENCIA
FURNTE DE FINANCIAMIENTO MODIFCADO &
PROGRAMADO AMPLIACION REDUCCION MODIFICADD | COMPROMETIDO' | DEVENGADO EIERCIDO PAGADO EE8CID0
INGRESQS PROPIOS 3337030 1533833 2,869,591 1.507472 1,907 975 1.507,075 1,907,075 1848,833 a7
SUBSIDIO ESTATAL 4427021 2,132,528 485,545 £,074,003 5,582,555 5,982,355 5/882,855 5855639 21,043
SUBSIDIO FEDERAL 4427022 1,098,282 155,853 5.365.461 5279628 5275626 3,279,836 5177.025 89,835
TOTAL 12,191,074 4,170551 3511085 13,350,636 13,163,556 13162556 13169656 12882297 180,550/

21.- Presentacién de los Estados Financieros al 31 de diciembre de 2019.
Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacion del punto, poniendo en
consideracion de los presentes si tienen alglin comentario: -
Consejera Suplente de la Unidad de Planeacion y Planeacion y Prospectiva: Se solicita que los
puntos 19, 20 y 21 queden con la instruccién en el acuerdo del acta de apegarse al articulo 14 fraccion
VI, de la ley de Entidades Paraestatales del Estado de Hidalgo que cita lo siguiente Aprobar
~anualmente los Estados Financieros y la Evaluacién Programatica Presupuestal de la Entidad
Paraestatal, una vez que se cuente con el Dictamen del auditor externo y el Comisario Publico haya
presentado su informe correspondiente para efectos de transparencia en el actuar del Organo de
Gobierno . ------

No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando: . -

-ACUERDO UTMZ/S0/01/21/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se da por visto la presentacion de los Estados Financieros al 31 de diciembre
de 2019, con la instruccion de apegarse al articulo 14 fraccién VI, de Ia ley de Entidades Paraestatales
del Estado de Hidalgo”.--- - - -

@
\
\

22.-Presentacion del Informe de cumplimento de obligaciones fiscales, federales, estatales y
municipales del periodo octubre-diciembre de 2019. -
Consejero Presidente Suplente: Este punto al igual que los que siguen hasta el nimero 21 es Ia
presentacion de diversos informes, someteria a consideracion de ustedes que si los pudiéramos
platicar en bloque, en este caso apertura los comentarios a este blogue de puntos si alguien desea
expresar algo.
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera Y
acostumbrada, acordando: - %
ACUERDO UTMZ/S0/01/22/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso quecred ala
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo\\
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el Informe de cumplimento de obligaciones fiscales

—




federales, estatales y municipales del periodo octubre-diciembre de 2019,

23.-Presentacion del informe del avanc
y Servicios del periodo octubre-diciem

e del Programa Anual de Adquisiciones, Arrendamientos
bre de 2019 y acumuiado al 31 de diciembre de 2019. ----

Consejero Presidente Suplente; En uso de Ia v
consideracion de los presentes si tienen algin come
No habiendo mas comentarios al res
acostumbrada, acordando: ----

ntario:
pecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera

0z, hace presentacién del punto, poniendo en

Con fundamento en el articulo 9, p
Universidad Tecnolégica Minera d
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el informe de
Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios del periodo octubre-dici
diciembre de 2019, quedando de la siguiente manera: --

ACUERDO UTMZ/S0/01/23/29-04-2020
arrafo tercero, del Decreto que
e Zimapén, publicado en el Perid

A

modifica al Diverso que cred a la
dico Oficial del Estado de Hidalgo
| avance del Programa Anual de
embre 2019 y acumulado al 31 de

)
\

d
\

TIPO DE e FER. TRIVESTRE ,
MODALIDA (%) [ PROGRAMAD AMPLIACION | MODIFIGAD | COMPROMETID | GEVENGAD VARIAGIO
D ARt o REDUGCION o ) o EJERCIDO | PAGADD N

Licitacion 5 o
Publica :
invitacion a
Cuando ¥ %
Menos Tres -
Personas
3 5
Adjudicacié | . 10000 | § - s
<7 <y veazens | U0 | L oezs 28075805 | 16069693 514837119 | 105 csa a7 s1asz338 1,402,553 siasste. | s
5 5
SUB-TOTAL . 100.00 H $
e vezeus | G0 | 8 ez zssrsses jonss | sammis | B S1as28338 s14szs08 sizsesie | s
Partidas no %
;“A‘;’:;;' TR4SES | 0.00% | 2102014 97163791 | 83501413 | 42485792 | 402,598.01 403598.01 | 423685.01 | 342.017.01
ToTAL Zespgre | 100007 ) $ :sssm 4 zs,.m o738 | sisiszess | F $1,896,1318 | $1916192. | sig2883s | § =
i % 804,012.42 TRl % 1 1,858,131.88 80,151, g 5 4
8 3 : 8 3 8 55
ACUMULADO
TIFO DE MODALIDAD o A ' g
' PROGRAMADO |  AMPLIACION REDUCCION | MODIFICADO | COMPROMET | DEVENGADO | EJERCIDO PAGADO | VARIACION
Licitacién Publica |
Invitaclén a Cuando
Menos Tres Personas
| Adidicacion Directa § $ $2,256,155.00 : § $ 3 $ | s 117000
1,778,642.19 5,020,558.96 P | 254204015 | 2641768406 | 2,641764.08 | 25541,764.08 | 239604673 | 178,
5 5 s s 5 5 '
SUB-TOTAL PAAAYS 1,778,542.19 soz05s898 | SZBEIBX | 9oun0i215 | omarzesce | 284178408 2541,784.06 | 233604573 | 5 117808
Partidas no sujetas al
PAAAYS 1,154,068.81 1,138,140.11 WOSAIERIE | (19003067 | 119814086 | 1,198,140.86 119814066 | 1,116438.65 | gl |
TOTAL $ $ — $3.350,528.35 $ $ $ 5 | s 207700
2,932,611.00 4.159,699.07 77T lamiesaz | sysssmar? | a7sesoar2 | a73ssoarz | seszsssas 877

24.-Presentacién del informe del avance del Pro
Eficiencia del Gasto Pdablico al periodo octubre
diciembre de 2019
Comisién Interna
y Eficiencia del Gasto Publico,

de Seguimiento

grama Anual de Racionalidad, Disciplina y
-diciembre de 2019 y acumulado al 31 de
» incluyendo estructura orgéanica validada por la Secretaria Técnica de la
y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina,
plantilla de personal, asi como el parque vehicular.

L LT T ——"

Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace
consideracion de los presentes si tienen algin comentario:
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los
acostumbrada, acordando:

presentes emitir su voto de la manera

ACUERDO UTMZ/S0/01/24/29-04-2020




Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a |
Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalg
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el informe del avance del Programa Anual de
Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto PUblico al periodo octubre-diciembre de 2019 vy
acumulado al 31 de diciembre de 2019, incluyendo estructura organica validada por la Secretari
Técnica de la Comisién Interna de Seguimiento y Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad,
Disciplina, y Eficiencia del Gasto Publico, plantilla de personal, asi como el parque vehicular,----------

25.-Presentacion del Informe del avance del Programa Anual de Infraestructura y Equipamiento
del periodo octubre-diciembre de 2019 y acumulado al 31 de diciembre de 2019, asi como de
los ejercicios anteriores. ---
Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacion del punto, poniendo
consideracién de los presentes si tienen algun comentario: |
No habiendo més comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera .J
acostumbrada, acordando: - - (.q
ACUERDO UTMZ/S0/01/25/29-04-2020 !
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo \
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el informe del avance del Programa Anual de
Infraestructura y Equipamiento del periodo octubre-diciembre de 2012 y acumulado al 31 de diciembre X j

de 2019, asi como de los ejercicios anteriores.. -

26.-Presentacion del informe de la Situacién que guarda la regularizacién de los bienes muebles
e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su resguardo, propiedad
0 en posesion al periodo octubre-diciembre de 2019.
Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacion del punto, poniendo en -
consideracion de los presentes si tienen algun comentario: -

No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la maneraf\
acostumbrada, acordando:

ACUERDO UTMZ/S0/01/26/29-04-2020

Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que cred a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periédico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el informe de Ia Situacion que guarda la regularizacion
de los bienes muebles e inmuebles de interés para la entidad paraestatal, los que tenga bajo su
resguardo, propiedad o en posesion al periodo octubre-diciembre de 2019. <

27.-Presentacion del Informe sobre el cumplimento a la normatividad en materia de Archivos
del Estado de Hidalgo del periodo octubre-diciembre de 2019. -
Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacién del punto, poniendo en
consideracion de los presentes si tienen algtin comentario:
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando:

---ACUERDO UTMZ/S0/01/27/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que creo a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el Informe sobre el cumplimento a la normatividad en
materia de Archivos del Estado de Hidalgo del periodo octubre-diciembre de 2019. - -

\
28.-Presentacién del Informe sobre el cumplimento a la normatividad en materia det\\
Transparencia y acceso a la Informacién Publica para el Estado de Hidalgo, del periodo octubre-\\ A
diciembre de 2019. - - ;




Consejero Presidente Suplente: En uso de Ia voz, hace presentacion del punto, poniendo en
consideracion de los presentes si tienen algin comentario:
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando:
- ---ACUERDO UTMZ/S0/01/28/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso gue cred a la

Universidad Tecnol6gica Minera de Zimapan, publicado en el Periodico Oficial del Estado de Hidalgo

el 01 de agosto del 2016, se da por presentado el Informe sobre el cumplimento a la normatividad en / ]

materia de Transparencia y acceso a la Informacién Pblica para el Estado de Hidalgo, del periodo
octubre-diciembre de 2019,

29.-Presentacioén del informe del avance en implementacién del sistema de control interno del
ente con base en el modelo estatal del marco integrado del control interno para el sector
publico, asi como el avance del Comité de Etica y prevencién de conflictos de interés y Cédigo
de conducta.-
Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacién del punto, poniendo en ;A
consideracion de los presentes si tienen algin comentario: ---
No habiendo mas comentarios al respecto, se solicita a los presentes emitir su voto de la manera
acostumbrada, acordando: -- -
ACUERDO UTMZ/S0/01/29/29-04-2020 = -
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que creé a la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2018, da por presentado el informe del avance en implementacion del sistema de !
control interno del ente con base en el modelo estatal del marco integrado del control interno para el
sector publico, asi como el avance del Comité de Etica y prevencién de conflictos de interés y Cddigo
de conducta.de Hidalgo para el ejercicio de los recursos obtenidos al amparo de citados instrumentos
juridicos.
30.-Presentacién del Informe sobre los Fideicomisos en los que participé y participe la
Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan. -

Consejero Presidente Suplente: En uso de la voz, hace presentacion del punto, cediendo el uso de
la voz al Rector quien informa:
Rector: Informo que la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapéan desde su creacién no ha
participado ni participa en algun fideicomiso. ==
ACUERDO UTMZ/S0/01/30/29-04-2020
Con fundamento en el articulo 9, parrafo tercero, del Decreto que modifica al Diverso que creé a la
Universidad Tecnologica Minera de Zimapan, publicado en el Periddico Oficial del Estado de Hidalgo
el 01 de agosto del 2016, da por presentado el Informe sobre los Fideicomisos en los que participd y
participe la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan.

- \

31.-Asuntos Generales.

Consejero Presidente; pregunto a ustedes si tuvieran algun asunto de caracter general que quisieran
tratar en esta sesion.
Rector: Por mi parte no, solamente agradeceries el apoyo, sobre todo en estos tiempos de
contingencia, por lo que agradezco a todos nuestros consejeros el apoyo que siempre nos brindan--- \

W
\

No habiendo mas puntos que tratar se da por concluida la | Sesién Ordinaria 2020 del H. Consejo'
Directivo de la Universidad Tecnolégica Minera de Zimapan, siendo las 13:10 horas del dia 29 de abril
del afio dos mil veinte, firmando para constancia los que en ella intervinieron. --




Presidente Suplente

Lic. Tito D '!antes Castillo
Representante de la Secretaria de Educacion Publica en Hidalgo

Consejeros Asistentes

27
L.A Karina L6pez Bolio MGPA. Luis Roberto Cergn Trejo

Representante de Unidad de Representante de la Secretaria\de Finanzas
Planeacién y Prospectiva

o
e

C. Ing. Enrique Gustavo Espinosa Aramburu Mtra. Yndira'\Castillo del Angel

Representante del Servicio Geologico Mexicano. Representante §e\la Coordinacion

General de rsidades
Tecnolbgicas y Politécnicas.

Lic. Porfirio Malddnado Mouton Lic. Antonio Trejo Reséndiz

Representante de la Delegation Federal de la SEP Representante del H. Ayuntamiento
de Zimapan

Mtro. Javier Cabrera Filomeno
Titular del Organismo




Invitados Especiales

_ A, = 1
N
Mtra. MarlenW’ nitez Ing. Carlos Alberto Silva Ramos
Representante de la Secretaria Ejecutiva de Representante de Carrizal Minning S.A de C.V

Politica Publica

Estas firmas corresponden a los miembros del H. Consejo Directivo de la Universidad Tecnolbgica

Minera de Zimapan que intervinieron en la | Sesién Ordinaria 2020 celebrada el dia 29 de abril de 2020-
y son las que usan en sus actos piblicos y privados. --

N



