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Entorno econdémico nacional y estatal

El Plan Estatal de Desarrollo de Hidalgo 2017-2022 (PED), atiende los diferentes referentes
internacionales y nacionales en materia educativa, por lo que asume el logro de una educacion
basada en la inclusion, la igualdad de oportunidades y la calidad, como principio fundamental para
mejorar la vida de las personas.

De esta forma, el Programa Sectorial de Educacién para el Estado de Hidalgo, reconoce la
consecucion de una educacion inclusiva, equitativa y de calidad, la cual es la base para mejorar la
vida de las personas y su desarrollo. Por ello, asumimos el compromiso de ofrecer una educacion
gue disefie, promueva e impulse estilos de vida apegados al respeto de los derechos humanos, la
igualdad de género, la promocion de una cultura de paz y no violencia, la ciudadania global y la
valoracion cultural de nuestros pueblos indigenas.

Desarrollar en los educandos conocimientos, aptitudes, actitudes, competencias y valores
necesarios para hacer frente a desafios relacionados con la ciudadania mundial y a retos
contextuales locales actuales y futuros, es la meta que nos propusimos. En este sentido, se
privilegiara que en las instituciones educativas de todos sus tipos, niveles y modalidades se
promueva el pensamiento critico y sistematico, la resolucion analitica de problemas, la creatividad,
el trabajo colaborativo y la toma de decisiones fundamentadas en situaciones de incertidumbre y
riesgo.

Los fendmenos econdmicos, sociales, culturales y demograficos que persiste en la zona de
influencia de la Universidad, que comprende los Municipios de Pisa Flores, La Mision, Jacala,
Nicolas Flores, Pacula, Zimapan y Tasquillo, limita el acceso de los jévenes a realizar estudios de
tipo superior que les permita prepararse y con ello, en el mediano y largo plazo, estar en posibilidad
de gestar un mayor crecimiento y desarrollo a través de la educacion; es por ello que la Universidad
Tecnologica Minera de Zimapan (UTMZ), se constituye como una opcion real para contribuir en el
cumplimiento de las estrategias y acciones establecidas en el Plan Estatal de Desarrollo, el cual
define a la educacion pilar del desarrollo.

La Universidad es un Organismo Publico Descentralizado de la Administracion Publica Paraestatal,
sectorizada a la Secretaria de Educacion Publica de Hidalgo; forma parte del subsistema de
Universidades Tecnoldgicas a través de la Coordinacion de Universidades Tecnologicas y
Politécnicas de la Secretaria de Educacion Publica; inicié actividades en septiembre de 2013,
constituyéndose como una opcion educativa pertinente para los jovenes, sus familias y el sector
productivo. La Universidad busca cumplir el compromiso, no sélo académico, sino también de
justicia social hacia la poblacion, siendo una opcion educativa de tipo superior que permita, en la
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medida de lo posible, mejorar las condiciones de vida de la poblacion, a través de cursar una carrera
universitaria.

El costo global de los programas y proyectos supera la estimacion de recursos que se espera
provengan de fuentes ya identificadas por lo que es necesario tomar decisiones respecto de cuales
seran aquellos programas y proyectos a los cuales se asignara presupuesto de manera prioritaria.
Por ello es necesario establecer criterios técnicos, que permitan garantizar su ejecucion y optimizar
el uso de los recursos hacia el cumplimiento de las metas bajo la premisa de eficiencia, disciplina y
racionalidad.

Conformacioén del presupuesto de egresos.

Los proyectos que conforman el Programa Operativo Anual, operan bajo los conceptos de eficiencia
y eficacia, lo que se puede constatar con el de cumplimiento de metas y la correcta aplicacion de
los recursos asignados a los mismos.

A cada proyecto se le asigna recursos para su operacion. De manera trimestral y anual se realiza
una evaluacion programatica y presupuestal con el propdésito de garantizar la correcta aplicacion de
los recursos en las metas previamente establecidas

Considerando el presupuesto de ingresos de los afios anteriores se estima que para el afio 2019 se
tenga un presupuesto total de $12,895,616.00 (doce millones ochocientos noventa y cinco mil pesos
00/100 MN) cantidad que representa un incremento de solo el 9.41%, respecto al afio anterior que
fue de $11,786,301 (once millones setecientos ochenta y seis mil trescientos un pesos 00/100 MN);
dicho incremento se estimo Unicamente en el rubro de ingresos propios que muestra un incremento
del 49.80% respecto al afio 2018, esto en virtud de la creciente matricula que para el ciclo 2018 -
2019 inici6 en 512 estudiantes, estimando para el afio 2019 una captacion de ingresos propios de
$3,337,030.00. y de subsidio Estatal y Federal la cantidad de $9,558,586.00, 50% para cada una de
las partes (4,779,293.00).

Descripcion y objetivo del organismo.

La Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapéan, es un Organismo Publico Descentralizado de la
Administracién Publica del Estado de Hidalgo, sin fines de lucro, cuyo objetivo es la realizacion de
actividades en el area estratégica de Educacion Superior y que tiene por objeto, entre otros, ofrecer
programas cortos de educacion superior de dos afios, con las caracteristicas de intensidad,
pertinencia, flexibilidad y calidad, orientados a formar profesionales e intelectuales comprometidos
con el desarrollo tecnoldgico en los ambitos local, estatal y nacional, enmarcadas en la Actualizaciéon
del Plan Estatal de Desarrollo, Programa Sectorial y del Programa Institucional de Desarrollo, para
el periodo 2016-2022.

Con el proposito de proveer elementos que faciliten la comprension del Presupuesto Anual del
ejercicio fiscal 2019, ademas de lo establecido en el Manual de Formulacion Presupuestal que para
tal efecto emita la Secretaria de Finanzas para el ejercicio correspondiente, se mencionan a
continuacion, los criterios generales que habran de considerarse para su elaboracion:
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» Cobertura.- EI nUmero de alumnos de Técnico Superior Universitario (TSU), atendidos
durante el ejercicio fiscal 2019 sera de aproximadamente 512, en el periodo enero agosto
2019, aumentando a 610 a partir del mes de septiembre 2019; provenientes de los
municipios de Jacala, Zimapan y Tasquillo, principalmente.

» Alineacion.- El proyecto estd orientado a la formacion de profesionales en carreras
pertinentes para la regién y el Estado, las cuales son: de TSU en Mineria, area beneficio
minero; TSU en Desarrollo de Negocios, area logistica y transporte, TSU en
Mantenimiento, area industrial y TSU en Quimica, area ambiental, con sus respectivos
programas académicos de continuidad al nivel de licenciatura, con lo que se contribuye a
incrementar la cobertura del sector educativo en el Estado de Hidalgo, ofrecer educacién
incluyente y equitativa en todos los niveles y modalidades, fortaleciendo al personal
docente.

» Vinculacién.- La vinculacion tecnoldgica universitaria es una caracteristica distintiva del
modelo educativo de las Universidades Tecnoldgicas, por lo que tendra un lugar prioritario
en la imparticion de los programas académicos de la Universidad, siendo un objetivo
general del Programa Institucional de Desarrollo que indica potenciar la investigacion
aplicada, la vinculacion, el desarrollo tecnologico y emprendimiento; este objetivo esta
alineado al objetivo 3.2.4 del Plan Estatal de Desarrollo y 5 el Programa Sectorial de
Educacion Pdblica, todos para el periodo 2016-20122. Impulsando la efectividad,
eficiencia, eficacia a fin de lograr los resultados con una rendicion de cuentas honesta y
transparente.

« Sostenibilidad.- Por ser una universidad de reciente creacion es necesario invertir una
mayor cantidad de recursos que permitan su consolidaciéon en el mediano y largo plazos,
procurando la autogestion de recursos y la accesibilidad a otras fuentes de financiamiento
distintas a los subsidios estatal y federal, procurando siempre la eficiencia y eficacia en la
aplicacion de todos los recursos con los que dispone la Universidad.

« En alcance a lo anterior en el Presupuesto de Egresos, a fin de lograr los resultados con
uan rendicion de cuentas honesta y transparente, se estructuro buscando su efectividad,
eficiencia y eficacia.

* Resumen.- En resumen el presupuesto de egresos busca dar suficiencia presupuestal a
los proyectos que componen el Programa Operativo Anual, que tiene como fin principal la
atencion de estudiantes de educacion superior, ampliando la cobertura y absorcion para
estudiantes de nivel medio superior, beneficiando a un promedio de 550 estudiantes en
el afio 2019.

El presupuesto de egresos se elabora a nivel de proyecto, capitulo y partida de gasto y corresponde
a la misma cantidad de ingresos, que para el afio 2019, se estim6 en $12,895,616.00 de los cuales
$3,337,030.00 son de recursos propios, $4,779,293 de subsidio Estatal y $4,779,293.00 de subsidio
Federal.
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La asignacion de recursos toma como referencia los siguientes proyectos prioritarios y el
cumplimiento con los compromisos sefialados en la actualizacion del Plan Estatal de Desarrollo y el
Programa Institucional de Desarrollo, a fin de dar atencion a los mismos en el periodo sexenal 2016-
2022.

1. Educacion Superior de Calidad a Estudiantes Otorgada;

2. Servicios de Extensién y Vinculacion de Educacion Superior Otorgados;

3. Proceso de Planeacion Estratégica y Evaluacion Implementados; y

4. Programa de Gestion Administrativa de las Instituciones de Educacion Superior

Para el ejercicio 2019, la UTMZ, como Organismo Descentralizado de la Administracion Publica, en
congruencia con la politica del Gobierno del Estado de

Hidalgo y, con fundamento en los lineamientos emitidos por la Comisién Interna de Seguimiento y
Cumplimiento de las Medidas de Racionalidad, Disciplina y Eficiencia del Gasto Publico
(CISCMRDE), optimiza los recursos financieros, humanos y materiales, estableciendo medidas de
control interno como son: el seguimiento puntual a los cuatro proyectos planteados, la aplicacién del
sistema de control de ingresos, el seguimiento estricto del control presupuestal, implementacion de
bitacoras para control de los gastos que asi lo requieren y, principalmente, la adecuada designacion
de funciones y actividades de los recursos humanos; asi como de la correcta aplicacion de los
recursos materiales y servicios generales y la utilizacion de los bienes muebles e inmuebles con
gue cuenta el Organismo, a fin de asegurar una rendicion de cuentas honesta, transparente y
apegada a la normatividad establecida.

Egresos

Por lo que se refiere al Presupuesto de Egresos, la asignacion presupuestal para los proyectos que
contempla en el Programa Operativo Anual 2019, considera principalmente los siguientes
aspectos:

Para el ejercicio actual, el universo programatico de la Universidad Tecnoldgica Minera de Zimapan
es de cinco proyectos, mismos que estan inscritos, correlacionados con los compromisos incluidos
en la Actualizacion del Plan estatal de Desarrollo y en lo particular del Programa Institucional de
Desarrollo 2016—-2022; para el seguimiento de estos proyectos se han establecido procedimientos
de control administrativo y técnico que nos permiten evitar desviaciones e inconsistencias en la
operacion.

La UTMZ continuaré desarrollando este afio como actividades de especial interés los proyectos de:
» Educacion Superior de Calidad a Estudiantes Otorgada;
» Servicios de Extension y Vinculacion de Educacion Superior Otorgados;
» Proceso de Planeacion Estratégica y Evaluacion Implementados; y
« Programa de Gestion Administrativa de las Instituciones de Educacion Superior

El presupuesto de egresos contempla un monto total de ingresos propios por la cantidad de
$3,337,030.00, asi como $4,779,293.00 con Recurso Fiscal y $4,779,293.00 con subsidio Federal,
lo que da un presupuesto total de $12,895,616.00 distribuido como sigue:
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. P SUBSIDIO SUBSIDIO INGRESOS
PROYECTO DESCRIPCION DEL CAPITULO FEDERAL ESTATAL PROPIOS TOTAL
Programa de Gestion Administrativa de las
1 Instituciones de Educacién Superior ejecutado 4,309,794 4,309,794 982,526 9,602,114
Servicios de Extension y Vinculacién de Educacion
2 Superior Otorgados B . 698,500 698,500
Educacion Superior de Calidad a
3 Estudiantes Otorgada - - 520,000 520,000
Proceso de Planeacién Estratégica y Evaluacién
4 Implementados 469,499 469,499 1,136,004 | 2,075,002
TOTAL 4,779,293 4,779,293 3,337,030 | 12,895,616
Especificaciones del proyecto.
Técnicas.
Cada proyecto tiene actividades con sus respectivas metas, mismas que se describen a

continuacion

Meta anual
Proyecto

programada
Programa de Gestion Administrativa de las Instituciones 12
de Educacién Superior ejecutado
Realizacion del mantenimiento preventivo y correctivo a la
infraestructura fisica 9
Administracion de los recursos humanos, materiales y
financieros 12
Servicios de Extension y Vinculacidon de Educacion 45
Superior Otorgados
Servicios de educacién continua y tecnoldgicos 3
Difusién institucional 18
Firma de acuerdos o convenios de colaboracion 10
Educacion Superior de Calidad a Estudiantes Otorgada 210
Realizacion de servicio social 150
Actualizacién de planes y programas de estudio 2
Evaluacion a aspirantes o estudiantes 600
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Participacién de la comunidad estudiantil en actividades 200
culturales, deportivas y recreativas

Atencion compensatoria 60
Distribucion de material didactico 1
Proceso de Planeacion Estratégica y Evaluacion 4
Implementados

Evaluacion de la gestion institucional 1
Evaluacion educativa a docentes 3
Implantacion de sistemas de informacion 1

Operativas.
Considerando el monto del presupuesto, se ejecutaran las diversas acciones por adjudicacion
directa, siendo la Direccion de Administracion y Finanzas el area responsable de la parte operativa
cumpliendo con la Ley de Adquisiciones, Arrendamientos y Servicios, en el ambito Estatal y Federal,
asi como con la Ley General de Contabilidad Gubernamental, Ley de Ingresos y Egresos del Estado
y demas legislacion aplicable.

Administrativas.

La Direccion de Administracion y Finanzas, la Direccion Académica y la Direccion de Vinculacion de
la UTMZ, seran las responsables del seguimiento de los proyectos y sus actividades, cada una en
el area de su competencia; los aspectos administrativos y de mantenimiento estaran a cargo de la
Direccién de Administracion y Finanzas.

Principales resultados y beneficios econdémicos y/o sociales esperados con la ejecucion y
puesta en operaciéon del programa o proyecto.

* Resultados de la ejecucion y beneficios econdmicos y/o sociales. La educacién debe
dar respuestas a nuevas exigencias y a retos renovados que plantea la sociedad del siglo
XXl, en la actualidad no es suficiente asegurar un cierto nivel de educacién a todos los
ciudadanos, ni considerar que ésta culmina a determinada edad, hoy las instituciones de
educacién publicas, debemos potenciar una educacion de calidad que dure toda la vida, ya
gue ninguna nacion o estado puede aspirar a la competitividad sin aprovechar su capital
humano. En este sentido y en reconocimiento a que el logro de una educacion de calidad es
la base para mejorar la vida de las personas y el desarrollo sostenible, la Universidad
Tecnologica Minera de Zimapan busca garantizar oportunidades de aprendizaje a lo largo
de toda la vida para todos los ciudadanos.

« Situacion sin programa o proyecto.
Sin la aprobacién del presupuesto de egresos no seria posible dar acceso a la educacion
superior de calidad a mas de 500 estudiantes de la zona de influencia de la Universidad que
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barca principalmente los municipios de Zimapan, Tasquillo, Pacula, Nicolas Flores, Jacala,
La Mision.

Situacion con programa o proyecto.

Lograr una educacion de calidad exige que los distintos elementos que estructuran el proceso
educativo, dirigidos por la administracion central, actien de manera arménica para
proporcionar a la poblacion demandante servicios de calidad, inclusivos y equitativos. Por
ello, las politicas institucionales se orientan a fortalecer la participacion activa de todo el
personal; a exhortar a los estudiantes a manifestar su mayor responsabilidad y compromiso
en el logro de sus metas profesionales; a garantizar planes y programas de estudio con la
mayor pertinencia, inclusion y equidad; a tener una Optima infraestructura académica y
administrativa; a incrementar la vinculacion con en el entorno; a realizar investigacion de
impacto que contribuya al desarrollo sostenible

Impacto y/o incidencia estatal y regional de la ejecucion del programa o proyecto.

La zona de influencia de la UTMZ estd conformada por ocho municipios del estado de
Hidalgo: Zimapan, Tasquillo, Pacula, Nicolds Flores, Jacala, La Mision, Pisaflores y
Chapulhuacan. De acuerdo con el INEGI (2015) la poblacion total de estos municipios es de
133,652 (INEGI, 2015) y siete estan identificados como indices de migracion muy altos, solo
en el caso de Zimapan, que es el municipio con el mayor nimero de habitantes y crecimiento
econdmico, el indice de migracién es alto.

Las principales actividades econdémicas de los municipios son la Mineria, Agricultura y
Ganaderia. El nivel de escolaridad promedio de los ocho municipios es: 13.98% sin estudios,
66.21% estudios de educacion bésica, 13.25% estudios a nivel medio superior y solo 5.3%
estudios de nivel superior.

Actualmente los servicios educativos de la UTMZ se ofrecen en instalaciones propias en el
primer edificio de docencia que tiene capacidad para 400 estudiantes, con 14 aulas, dos
laboratorios de computo, un auditorio y espacios para el estudio individual y grupal. Se
encuentra en proceso de equipamiento el edificio de Laboratorios y Talleres, en el que se
ubicardn espacios con equipo altamente especializado en las areas de Mineria, Quimica,
Ciencias Bésicas, Simulacién Empresarial y Logistica y Transporte, con lo que se pretende
atender a mas de 500 estudiantes de enero a agosto de 2019 y a mas de 600 a partir de
septiembre del mismo afio.

Indicadores del programa o proyecto.

DESCRIPCION DEL COMPONENTE

PROYECTO SENTIDO DEL INDICADOR

Medir el nimero de acciones de gestion para la operacion administrativa
Programa de Gestion Administrativa de las|concluidas con el fin de garantizar el cumplimiento de los objetivos de la
Instituciones de Educacion Superior ejecutado institucion

Medir el nimero de beneficiarios con servicios de extensién y vinculacion, con

Servicios de Extension y Vinculacion de Educacion||a finalidad de fortalecer el desarrollo de la poblacion que solicita un servicio
Superior Otorgados
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Educacion Superior de Calidad a Estudiantes Otorgada

Medir la proporcion de estudiantes que concluyen educacion superior por
cohorte generacional, con la finalidad incrementar el nimero de personas
competentes en el sector laboral

y

Proceso de

Planeacion

Evaluacién Implementados

Estratégica

Medir los instrumentos de planeacion implementados, con la finalidad de
brindar una educacion de calidad

Presupuesto por Capitulo del Gasto y Fuente de Financiamiento.

Capitulo Ingreso Rgcursos Recursos Total
p — Fiscales
Numero Descripcion
1000 Servicios Personales 316,526 4,309,794| 4,309,794 8,936,114
2000 Materiales Y Suministros 1,105,247 180,526 180,526 1,466,299
3000 Servicios Generales 1,915,257 288,973 288,973| 2,493,203
Total 3,337,030 4,779,293| 4,779,293| 12,895,616

Tabla comparativa de presupuesto del afio anterior con el programado para el afio actual

Caitul D . Devengado | Programado Variacion Comentarios a
apitiio | escripeion 2018 2019 (Pesos) | (%) | La Variacion
1000 Servicios 8215254| 8936114 | 720860/ 8.77
Personales
2000 Materiales Y 1,425 725 1466299| 40574 2.84
Suministros
3000 Servicios 2,145,323 2493203 | 347.880]16.21
Generales
Total 11,786.302| 12.8956161,109,314| 9.41

Presupuesto por Proyecto y Fuente de Financiamiento

Proyecto Recurso Recurso Ingresos
. Total
—— Federal Estatal Propios
No. Descripcion

1 Gestion Administrativa 4,309,794.00 | 4,309,794.00 982,526.00 9,602,114.00
2 Extension y Vinculacion - - 698,500.00 698,500.00
3 Educacion Superior de Calidad - - 520,000.00 520,000.00
4 Planeacion Estratégica 469,499.00 469,499.00 1,136,004.00 2,075,002.00
Total 4,779,293.00 | 4,779,293.00 | 3,337,030.00 12,895,616.00

Tabla comparativa del presupuesto por proyecto con el programado para el afio actual

Afo o Variacion
Proyecto anterior tno | (pesos) (%) Comentarios a la variacion
modificado | actua
Gestion Los servicios basicos como Seguridad,
.. . 10,376,540 | 9,602,114 | -774,426 -7.46 | internet, energia eléctrica, entre otros, se
Administrativa
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consideraron en el proyecto de planeacion
estratégica
Extension
. N YY 700172 | 698500 -1,672| -0.24
Vinculacion
P. Para el afio 2019 en este proyecto se
. incluyd, como actividad, la distribuciéon de
Educativ 425,300 | 520,000 | 94,700 |  22.27 | mioinl diddtico
os de Calidad
Material Para el afio 2019 este proyecto se considerd
N 130,000 0| -130,000 -100 | como una actividad del proyecto de
Didactico Educacion Superior de Calidad
Pl . Derivado del cambio de proyectos se
aneacion considerd en este los servicios basicos como
Estratégica 154,290 | 2,075,002 | 1,920,712 | 1,244.87 seguridad, internet, energia eléctrica, entre
otros
Total

Bajo protesta de decir verdad, se sefiala que la
responsabilidad de quien la emite.

Elabord
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C.P. Aar6n Martin Martinez

Director de Planeacion y

Vinculacién

presente informacién es real, veridica

L.C. Marco A. Bal\a\ﬁar'_ano Meneses

Director de Administracion y Finanzas

y es



